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Descrierea postului

Scopul principal al
postului

Asigurarea unei bune functionari a Agentiei pentru Protectia Mediului si mentinerea
continuitatii si stabilitatii institutionale a agentiei in vederea realizarii eficiente a
atributiilor si competentelor agentiei conform legislatiei in vigoare.

Atributiile postului

organizeaza, coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de intreaga activitate a agentiei judetene pentru
protectia mediului, cu respectarea procedurilor legale utilizate in realizarea acesteia, conform regulamentului

coordoneaza procesul de colaborare cu celelalte agentii judetene pentru protectia mediului si cu Agentia

2 Nationala pentru Protectia Mediului, prin serviciile de specialitate ale agentiei pe care o conduce;

3 intreprinde demersurile legale cu privire la rezolvarea situatiilor prioritare pentru realizarea obiectivelor
agentiei, in conditii de eficienta, eficacitate si economicitate.

4 dispune , urmareste indeplinirea si raspunde pentru masurile operative necesare in vederea realizarii atributiilor
ce revin agentiei, din actele normative in vigoare si din deciziile conducerii ANPM;

5 coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de activitatea de implementare si mentinere a sistemului de control
managerial intern(SCIM);
raspunde de luarea masurilor necesare pentru elaborarea si/sau dezvoltarea, precum si de operarea optima a
sistemului de control intern/managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati in cadrul agentiei pe

6 |care o conduce si constituie, prin decizie, o comisie pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica a implementarii si/sau dezvoltarii sistemului de control intern/managerial, numind presedintele
acestei comisii;

7 coordoneaza, monitorizeaza si raspunde pentru indeplinirea obligatiilor asumate prin acordurile si tratatele
internationale la care Romania este parte, la nivel judetean;

8 coordoneaza activitatea de informare a factorilor de decizie in situatii de urgenta generate de riscurile specifice
MMAP si respectiv de urgenta radiologica/accident nuclear;

9 coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de implementarea la nivel local a legislatiei, politicilor si strategiilor de
mediu care transpun legislatia europeana si internationala adoptata de Romania;

10 coreleaza politica si strategia de calitate in cadrul APM si le integreaza in strategia si politica globala a ANPM si
raspunde de respectarea acestora;

11 |asigura intarirea capacitatii institutionale si administrative a agentiei;

12 raspunde de cresterea capacitatii institutionale in conformitate cu cerintele directivelor europene in domeniul
protectiei mediului;

13 coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de asigurarea necesarului de personal calificat, necesar si suficient
pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii serviciilor din subordinea sa;

14 analizeaza si avizeaza documentatia tehnica intocmita de serviciile si compartimentele tehnice precum si a celor
economico-administrative aflate in subordine;

15 reprezinta agentia in relatiile si intalnirile de lucru cu alte autoritati si institutii, in scopul aplicarii politicilor de
mediu la nivelul judetului;

16 aduce la cunostinta conducerii ANPM toate problemele aparute pe parcursul activitatii, in termen de maxim 2

ore de la aparitia lor, propunand totodata masurile necesare pentru imbunatatirea activitatii agentiei;
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coordoneaza colaborarea cu Garda Nationala de Mediu, Comisia Nationala pentru Controlul Activitilor Nucleare si
cu reprezentantii locali ai altor institutii, precum Administratia Nationala ,,Apele Romane” in emiterea actelor de
autorizare si in realizarea controlului conformarii si aplicarii legislatiei de mediu;

18

participa impreuna cu reprezentanti ai MMAP, ANPM, in cadrul comisiilor de specialitate/secretariate tehnice pe
probleme de mediu, numai cu aprobarea conducerii ANPM;

19

reprezinta agentia pentru protectia mediului in relatiile cu tertii, precum si in fata instantelor de judecata sau in
fata organelor de control;

20

21

22
23

24

25
26

27

28

29

30

31

32

indeplineste functia de ordonator tertiar de credite, si raspunde, potrivit legii, de:

- angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare repartizate si aprobate numai
pentru realizarea sarcinilor agentiei pe care o conduce, potrivit prevederilor din bugetul aprobat si in conditiile
stabilite prin dispozitiile legale;

- realizarea veniturilor la bugetul de stat;

- angajarea si utilizarea creditelor bugetare pe baza bunei gestiuni financiare;

- integritatea bunurilor incredintate agentiei pe care o conduce;

- organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat in administrare si executiei bugetare;

- organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a programului de lucrari de
investitii publice;

verifica si raspunde de modul de organizare a activitatii de arhivare la nivelul APM, conform legislatiei in vigoare;

raspunde de administrarea si gestionarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului agentiei;

asigura si raspunde pentru organizarea inventarierii valorilor materiale si banesti in cadrul agentiei;

are obligatia de a organiza controlul financiar preventiv propriu si evidenta angajamentelor in cadrul
Biroului/compartimentului Buget, Finante, Admistrativ si Resurse Umane si sa stabileasca proiectele de
operatiuni supuse controlului financiar preventiv, documentele justificative si circuitul acestora, cu respectarea
dispozitiilor legale;

solicita deschiderea/retragerea de credite bugetare conform Legii nr. 500/2002;

raspunde de organizarea evidentei financiar-contabila a agentiei, potrivit Legii nr. 500/2002 privind finantele
publice, Legii nr. 82/1991-Legea contabilitatii republicata;

aproba fundamentarea si monitorizarea necesarului de cheltuieli materiale, de personal, de investitii, pentru
proiecte finantate din FEN post-aderare, din POIM si Granturi norvegiene, precum si pentru alte titluri de
cheltuieli si le Tnainteaza ordonatorului secundar de credite;

colaboreaza cu organele de control ale Curtii de Conturi;

urmareste si raspunde pentru realizarea bugetului de cheltuieli, indeplinirea obligatiilor fata de buget, precum
si utilizarea resurselor financiare, potrivit destinatiilor aprobate si in conditii de eficienta;

raspunde de efectuarea platii obligatiilor financiare fata de terti, in limita creditelor bugetare deschise si a
destinatiilor aprobate, prin unitatile trezoreriei statului sau prin banci;

raspunde de intocmirea situatiilor financiare proprii, trimestriale si anuale;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde pentru activitatea de achizitii de bunuri, servicii si lucrari (dotari
aparatura, echipamente, utilaje independente), casari de mijloace fixe;

33
34

35

asigura elaborarea si validarea inventarelor locale de emisii, conform legislatiei in domeniu;

asigura furnizarea datelor si informatiilor necesare elaborarii planurilor de mentinere a calitatii aerului si a
planurilor de calitate a aerului, conform legislatiei in vigoare;

asigura monitorizarea, la nivel teritorial, a efectelor aplicarii masurilor prin care se reduce si/sau se mentine,
dupa caz, nivelul poluantilor sub valorile-limita, valorile-tinta, respectiv sub obiectivul pe termen lung, pentru
asigurarea unei bune calitati a aerului inconjurator in conditiile unei dezvoltari durabile;
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37

asigura elaborarea, impreuna cu titularul de activitate si cu autoritatile implicate, a planurilor de actiune pe
termen scurt, monitorizarea, impreuna cu autoritatea publica de inspectie si control in domeniul protectiei
mediului, aplicarea acestor planuri, informarea titularului de activitate si a autoritatilor implicate in cazul
aparitiei riscului de depasire a pragului de alerta si/sau a pragului de informare si declansarea planului de
actiune pe termen scurt;

asigura si raspunde pentru includerea in autorizatia de mediu/autorizatia integrata de mediu a masurilor
cuprinse in planurile de calitate a aerului si a masurilor din planurile de actiune pe termen scurt si, dupa caz,
propun revizuirea autorizatiei de mediu/autorizatiei integrate de mediu;

38

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de activitatea de implementare si mentinere a sistemului de
management al calitatii din cadrul laboratorului (atat activitati din teren, cat si de laborator), conform SR EN
ISO/CEI 17025;
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40
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42

verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare a activitatii structurilor din subordine, luand masuri
imediate de eliminare a deficientelor constatate in activitatea de monitorizarea si raportare a calitatii factorilor

de mediu si la implementarea legislatiei specifice in domeniu;
verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, ludnd masuri imediate de eliminare a deficientelor

constatate in cadrul activitatilor de prelevare, pregatire, masurare, interpretare, validare, raportare si
gestionare a analizelor de mediu, la nivel local, detinute de serviciile din subordinea sa;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de asigurarea bunei fuctionari a echipamentelor de monitorizare fixe
si/sau mobile din cadrul laboratoarelor, inclusiv a statiilor automate, aflate in dotarea APM;

asigura participarea la activitatile desfasurate conform legislatiei privind zgomotul ambiant;
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coordoneaza si raspunde de derularea corespunzatoare a procedurii de evaluare adecvata , in vederea evitarii
declansarii procedurilor de infringement;

coordoneaza analizarea cu acuratete a rapoartelor de monitorizare a factorului de mediu biodiversitate;

coordoneaza procedura de emitere a autorizatiilor de mediu emise pentru activitati de recoltare/ capturare
si/sau achizitie si/sau comercializare a florilor de mina, a fosilelor de plante si fosilelor de animale vertebrate si
nevertebrate, precum si a plantelor si animalelor din flora si, respectiv, fauna salbatica;

asigura participarea unui reprezentant din cadrul agentiei in cadrul comisiei de constatare si evaluare pagube
produse de exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic culturilor agricole, silvice si animalelor
domestice;

coordoneaza elaborarea de proiecte finantate din fonduri europene pentru domeniul biodiversitate;

asigura functionarea si utilizarea aplicatiilor specifice domeniului protectia naturii din cadrul SIM, a aplicatiei
SINCRON si DSS, la nivel APM;
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verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, luand masuri imediate de eliminare a deficientelor
constatate a activitatilor de parcurgere a procedurilor de reglementare si emitere a avizelor/acordurilor,
autorizatiilor/autorizatiilor integrate de mediu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

raspunde pentru nerespectarea procedurilor in emiterea actelor de reglementare ( referitoare la competenta,
termene, incadrare, etc.);

verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, luand masuri imediate de eliminare a deficientelor
constatate in activitatea de formulare a raspunsurilor la solicitarile referitoare la desfasurarea procedurilor de
reglementare si la implementarea legislatiei specifice in domeniul legislatie orizontala;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de modul de implementare a legislatiei referitoare la emiterea actelor
de reglementare pentru planuri, programe, proiecte si activitati cu impact asupra mediului;

coordoneaza si monitorizeaza si raspunde de implementarea legislatiei de mediu privind Directiva Emisii
industriale, Regulamentul E-PRTR, Directiva SEVESO, Regulamentul EMAS, Regulamentul privind eticheta
ecologica a Uniunii Europene si administreaza la nivel local bazele de date;
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asigura includerea in autorizatia de mediu/autorizatia integrata de mediu a masurilor de siguranta din
Rapoartele de Securitate, pentru amplasamentele care se incadreaza sub incidenta Directivei SEVESO;

coordoneaza activitatea Secretariatului de Risc;
coordoneaza si monitorizeaza si raspunde de implementarea legislatiei care transpune directivele specifice

domeniului legislatiei orizontala;
coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de implementarea legislatiei privind responsabilitatea pentru prevenirea

si remedierea daunelor aduse mediului si asigurarea de consultanta in stabilirea masurilor reparatorii si la
evaluarea caracterului semnificativ al prejudiciului asupra mediului in conformitate cu prevederile Directivei
2004/35/CE privind responsabilitatea pentru mediul inconjurator in legatura cu prevenirea si remedierea
daunelor aduse mediului,transpusa prin OUG Nr. 68/2007 privind raspunderea de mediu cu referire la prevenirea
si repararea prejudiciului asupra mediului;

asigura suportul financiar in limita prevederilor bugetare pentru promovarea participarii voluntare a
organizatiilor la sistemul comunitar de eco management de mediu si audit (EMAS);

asigura accesul publicului la informatia de mediu si in procesul de luare a deciziilor privind reglementarea
activitatilor/instalatiilor care intra sub incidenta legislatiei de mediu in vigoare;
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verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, luand masuri imediate de eliminare a deficientelor
constatate in activitatile specifice domeniului Deseuri, domeniului Chimicale si domeniului Sol-Subsol in vederea
indeplinirii atributiilor prevazute in legislatie si ROF;

verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, luand masuri imediate de eliminare a deficientelor
constatate in activitatile de colectare si prelucrare a datelor in vederea urmaririi implementarii legislatiei in
domeniul gestionarii deseurilor si chimicalelor si elaborarii rapoartelor si indicatorilor specifici;
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verifica si raspunde de modul de organizare si coordonare, ludnd masuri imediate de eliminare a deficientelor
constatate in activitatile specifice, conform prevederilor legale in vigoare, in scopul inventarierii, investigarii,
evaluarii, remedierii si monitorizarii zonelor in care solul si subsolul sunt contaminate;
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coordoneaza si monitorizeaza procesul de identificare a instalatiilor in care se desfasoara activitati care intra sub
incidenta schemei de comercializare a certificatelor de emisii de gaze cu efect de sera in perioada 2013-2020 si
transmiterea catre autoritatea competenta a raportarii anuale privind modificarile aparute la nivelul instalatiilor
EU-ETS in cursul anului respectiv;

coordoneaza si monitorizeaza procesul de colectare si transmitere a datelor si informatiilor necesare pentru
elaborarea Inventarului National al Emisiilor de Gaze cu Efect de Sera (INEGES) de catre autoritatea competenta;
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coordoneaza gestionarea eficienta si unitara a resurselor umane din cadrul agentiei;

raspunde de realizarea evaluarii performantelor profesionale a intregului personal si realizeaza evaluarea
performantelor profesionale pentru personalul de conducere si a personalului din compartimentele aflate in
subordonare directa;

stabileste masurile privind formarea profesionala a angajatilor din subordine si coordoneaza activitatile necesare
pentru realizarea acestora;

numeste si elibereaza din functie, in conditiile legii, personalul de conducere al APM, cu avizul presedintelui
ANPM;

numeste si elibereaza din functie, in conditiile legii, personalul de executie al APM;

organizeaza constituirea colectivelor temporare, fara modificarea structurii organizatorice, cu aprobarea
presedintelui ANPM;

VAl
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raspunde, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor privind protectia informatiilor clasificate;
raspunde de respectarea prevederilor in vigoare referitoare la pastrarea secretului/ confidentialitatii asupra
datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea agentiei;
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asigura si raspunde pentru raportarea, la termenele stabilite, a stadiului implementarii legislatiei de mediu la
nivel judetean;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de procesul de reglementare a planurilor, programelor, proiectelor si
activitatilor cu impact asupra mediului la nivel judetean;

coordoneaza procesul de dezvoltare durabila la nivel judetean si asigura demersurile necesare in vederea
institutionalizarii si aprobarii PLAM de catre autoritatile competente;

raspunde de rezolvarea petitiilor, plangerilor prealabile si reclamatiilor administrative;

coordoneaza activitatile legate de programe si proiecte nationale si internationale;

asigura facilitarea accesului specialistilor la informatia tehnica de mediu si incurajeaza activitatea de cercetare
in domeniul mediului;

dispune masuri pentru furnizarea, la cerere, a informatiilor sau datelor de mediu, in conformitate cu prevederile
legale;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde de derularea programelor si proiectelor finantate din fonduri
comunitare nerambursabile postaderare, precum si din imprumuturi externe contractate sau garantate de stat
rambursabile sau nerambursabile;

asigura si raspunde de buna functionare a Sistemului Informatic Integrat de Mediu (SIM) la nivelul APM;
coordoneaza, monitorizeaza si raspunde pentru activitatile de elaborare, transmitere si mediatizare a
Raportului anual privind starea mediu la nivel judetean, precum si a fiselor lunare privind problematica de mediu
de la nivelul judetului;

coordoneaza, monitorizeaza si raspunde pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor de colectare,
prelucrare, raportare si gestionare a datelor de mediu, la nivel local, detinute de serviciile din subordinea sa;
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coordoneaza, monitorizeaza si raspunde pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor privind realizarea,
intretinerea si actualizarea bazelor de date la nivelul agentiei;
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asigura si raspunde de buna functionare a Sistemului Informatic Integrat de Mediu (SIM) la nivelul APM;

raspunde de administrarea web site-ului agentiei;
raspunde pentru respectarea structurii retelei informatice propuse la nivel central de ANPM si asigura
implementarea propunerilor IT in reteaua locala;

raspunde de respectarea strategiei unitare de integrare si consolidare a infrastructurii IT aprobata de ANPM;
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asigura si raspunde pentru respectarea normelor in domeniul SSM (sanatate si securitate in munca) si in domeniul
situatiilor de urgenta;
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raspunde, potrivit legii, de luarea masurilor necesare pentru protectia securitatii si sanatatii personalului
agentiei, inclusiv pentru prevenirea riscurilor profesionale, asigurarea informarii si instruirii personalului, de
aplicarea masurilor de aparare impotriva incendiilor si de consecintele producerii incendiilor, precum si de
organizarea si functionarea pazei unitatilor, bunurilor si valorilor pe care le detin, cu orice titlu;
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organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora;

92

prezinta Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului: ,,Planul anual de activitate al Agentiei pentru Protectia
Mediului ” si raportul anual privind modul de realizare al acestuia;
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indeplineste orice alte atributii prevazute de actele normative in vigoare in domeniul protectiei mediului, sau
stabilite de catre conducerea Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului, in conditiile legii;

indeplineste orice alte atributii stabilite de catre conducerea Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului, in
conditiile legii;

respecta programul de lucru;

conducerea autoturismelor apartinand institutiei se face numai dupa vizita medicala obligatorie si aprobarea de

catre conducerea ANPM;
orice iesire din institutie, in cadrul localitatii si/sau in afara ei, va fi comunicata conducerii ANPM, pe adresa de

e-mail: office@anpm.ro;

respecta normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

respecta Regulamentul Intern al Agentiei pentru Protectia Mediului;

respecta intocmai regimul juridic al conflictului de interese si al incompatibilitatilor si prezinta, in conditiile
legii, declaratia de avere si declaratia de interese;

indeplineste cu profesionalism, impartialitate si in conformitate cu legea, indatoririle de serviciu;

isi pastreaza evidenta propriilor lucrari si le arhiveaza conform prevederilor legale;

isi perfectioneaza in mod continuu abilitatile si pregatirea profesionala;

aplicarea si respectarea procedurilor documentate (atat de sistem, cat si operationale daca activitatile la care se
refera se desfasoara la nivelul structurii in care se regaseste postul) aprobate in conformitate cu prevederile
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, precum si aplicarea si respectarea cerintelor SR EN
ISO 9001;

elaboreaza, modifica, actualizeaza fisele de post pentru personalul din subordinea directa.

Set de atributii pentru functia publica de conducere de director executiv - titlul stiintific de doctor*)

asigurarea pregatirii si sustinerii activitatii institutiei / structurii din care face parte detinatorul titlului de
stiintific de doctor privind acorduri interne / internationale in domeniul pentru care detine titlul, in limita
competentelor;

adoptarea de masuri active in domeniul pentru care detine titlul de doctor pentru evitarea de abateri, situatii
ambigue, care conduc la limitarea performantelor institutiei / structurii din care face parte detinatorul titlului;

participa la dezvoltarea imaginii institutiei prin elaborarea de materiale si lucrari stiintifice.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta si studii

Nivelul studiilor universitare de master absolvite cu diploma de masterat sau echivalenta conform

prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023

Pentru studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta: -

Domeniul studiilor Pentru studii universitare de master absolvite cu diploma de masterat sau echivalenta:

in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice

Perfectionari/
specializari

Nu este cazul.

Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru
ocuparea functiei
publice

Minimum 7 ani




Cunostinte generale
privind competente
lingvistice de comunicare
in limba engleza/
franceza/ spaniola/
germana

Nu este cazul.

Cunostinte teoretice in
domeniul tehnologiei
informatiei, nivel
utilizator incepator

Competente digitale - Procesare de text - MS Word

Obtinerea unui/ unei
aviz/ autorizatii
prevazut/ prevazute de
lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei
specifice cu privire la
indeplinirea conditiei

Nu este cazul.

Alte conditii pentru
ocuparea unei functii
publice prevazute in
acte normative specifice
aplicabile autoritatilor
sau institutiilor publice
respective

Nu este cazul.

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale

Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor Extins
2. Initiativa Extins
3. Planificare si organizare Extins
4. Comunicare Extins
5. Lucru in echipa Extins
6. Orientare catre cetatean Extins
7. Integritate Extins
8. Managementul performantei Extins
9

. Dezvoltarea echipei

Operational

10. Generarea angajamentului

Operational

11. Promovarea inovatiei si intierea schimbarii

Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi
straine

Nu este cazul.

Competente lingyvistice de
comunicare in limba
minoritatii nationale

Nu este cazul.

Competente digitale

Procesare de text - MS
Word

Utilizator incepator

Alte competente specifice

Nu este cazul.




Sfera relationala a titularului postului

subordonat fata de conducerea Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului;

Relatii ierarhice superior pentru personalul din cadrul agentiei pentru protectia

mediului
Sfera relationala interna |pe|atij functionale compartimentele din subordine
Relatii de control compartimentele din subordine

" Reprezinta agentia potrivit cerintelor activitatii pe care o
Relatii de reprezentare P gentia p t tii p

desfasoara.
Autoritati si institutii de reprezentare si colaborare conform scopului si atributiilor
publice postului

de reprezentare sau de colaborare conform aprobarii conducerii

fera relationala rna izatii i i . . . A
Sfera relationala externa |Organizatii internationale Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului

de reprezentare si colaborare conform scopului si atributiilor

Persoane juridice private .
postului

asumarea atributiilor si responsabilitatilor in limitele si scopul
Libertatea decizionala postului sau incredintate de conducerea Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului

Pentru perioadele in care nu este prezent la serviciu din cauza
concediului de odihna, concediului medical, a altor concedii, a
deplasarilor in tara sau strainatate ori din alte motive este
inlocuit de o persoana din cadrul agentiei judetene pentru
protectia mediului, cu aprobarea presedintelui Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului.

Delegarea de atributii si competenta

Tntocmit

Numele si prenumele

Functia publica de

conducere Vicepresedinte - Agentia Nationala pentru Protectia Mediului

Semnatura

Data intocmirii 29.04.2024

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele -

Functia -

Semnatura -

Data -

*) Set de atributii aplicabile doar pentru functia publica de conducere de director executiv al carui titular detine
titlul stiintific de doctor




Anexa nr.1 la Fisa de post standardizata
OBIECTIVE
PENTRU EVALUAREA PERFORMANTELOR PROFESIONALE INDIVIDUALE
ALE DIRECTORULUI EXECUTIV

OBIECTIVE GENERALE

1. |Realizarea managementului corespunzator al agentiei.
2. |Indeplinirea masurilor din Planul de masuri prioritare si Planul de implementare si consolidare institutionala.
3. |Executia bugetara la nivelul fiecarui trimestru - incadrarea in prevederile bugetare.
4. |Instruirea profesionala a personalului din subordine.
5 Organizarea si participarea la campanii de informare si de constientizare a publicului in domeniul protectiei
* |mediului.
6 Colaborarea cu Garda Nationala de Mediu, Comisariatele judetene ale Garzii Nationale de Mediu si Comisariatul
* |Municipiului Bucuresti.
7. |Prestarea de servicii in activitatea de reglementare si laborator si realizarea de venituri la bugetul de stat.
8. |Elaborarea si implementarea PLAM - stadiul de realizare Reactualizare PLAM.
9. |Respectarea cadrului legal in procesul decizional.
10 Implementarea la nivel judetean a planurilor si programelor finantate din bugetul de stat, fonduri comunitare,
* |fonduri de la alte organisme internationale.
11. |Implicarea agentiei in procesul de educatie a publicului in domeniul protectiei mediului.
12. |Gestionarea si disponibilizarea informatiei de mediu.
13. |Implementarea si administrarea Sistemului National Informational Integrat de mediu in cadrul agentiei.
OBIECTIVE SPECIFICE
IN DOMENIUL DESEURI, CHIMICALE, PROTECTIE SOL SI SUBSOL
1 Urmarirea realizarii obiectivelor si masurilor stabilite prin legislatia specifica si Tratatul de Aderare a Romaniei la
* |UE, inclusiv prin planurile de gestionare a deseurilor.
2. |Urmarirea implementarii colectarii separate a deseurilor.
3. |Urmarirea proiectarii si implementarii sistemelor integrate de gestionare a deseurilor.
4, |Asigurarea calitatii datelor colectate si raportate (rata de raspuns, format, termene).
IN DOMENIUL BIODIVERSITATE
1 Analiza rapoartelor de monitorizare impuse in actele de reglementare pentru factorul de mediu biodiversitate si
* |stabilirea de masuri atunci cand este evidentiat un posibil impact asupra biodiversitatii.
2. |Optimizarea derularii procedurii de evaluare adecvata pentru evitarea declansarii procedurilor de infringement.
3. |Asigurarea calitatii datelor colectate si raportate (rata de raspuns, format, termene).
iN DOMENIUL AVIZE, ACORDURI, AUTORIZATII
Optimizarea activitatilor privind emiterea actelor de reglementare, urmarirea aplicarii procedurilor specifice si a
1. |legislatiei de mediu in vigoare, avand ca efect cresterea numarului de acte de reglementare emise raportat la
numarul de solicitari ( avize de mediu, acorduri de mediu, autorizatii de mediu );
2. |Asigurarea calitatii actelor de reglementare emise ( contestatii, sesizari );
3 Urmarirea conformarii activitatilor agentilor economici fata de actele de reglementare emise si de actele
* |normative privind protectia mediului.
IN DOMENIUL MONITORIZARE
1 Transmiterea in termen a raportului anual privind starea mediului si a fiselor lunare continand problematica de
* |mediu de la nivelul judetului.
2 Raportarea in termen a stadiului indeplinirii la nivel judetean al masurilor prevazute in planul de masuri
* |prioritare pe linie de protectia mediului.
3 Raspunderea in termen la sesizarile venite din judet si la solicitarile primite de la agentiile in
* [subordine/coordonarea in care se afla, cu privire la transmiterea de date si informatii in domeniul monitorizare.
Alertarea imediata, in cazul producerii unor situatii de urgenta generate de riscurile specifice, a autoritatii
4. |publice centrale pentru protectia mediului, a ANPM si a celorlalte autoritati insarcinate cu gestionarea unor
astfel de situatii conform normativelor elaborate de MMAP.
5. |Organizarea si operarea retelelor locale de monitorizare integrata a factorilor de mediu.
6. |Asigurarea functionarii si organizarii laboratorului apartinand agentiei.

PRESEDINTE A.N.P.M. DIRECTOR EXECUTIV A.P.M. ......
NUME SI PRENUME NUME SI PRENUME




Anexa nr. 2 la Fisa de post standardizata
pentru aplicarea Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE/ (Regulamentul general privind protectia datelor)

1. Responsabilitati obligatorii privind securitatea informatiei si datelor cu caracter personal:

in activitatea curenta, va interfera si va avea acces la informatii si date cu caracter personal (orice date care
conduc direct sau indirect la identificarea unei persoane sau o pot face identificabild), acestea fiind orice tip de
informatii care fac referire la o persoana si pentru care este necesara pastrarea secretului profesional in scopul
respectarii legi;

poate procesa date cu caracter personal atat in numele agentiei judetene pentru protectia mediului, aceasta fiind
in calitate de operator, cét si in numele ANPM, care are calitatea de operator si pentru care APM este persoana
imputernicita de ANPM, le poate transmite unei persoane imputernicite de catre ANPM, operatorilor asociati, altor
destinatari. Directorul executiv va utiliza datele cu caracter personal in limita atributiilor incredintate de conducerea
ANPM;

este obligat sa pastreze secretului profesional cu privire la datele cu caracter personal la care a avut acces,
respectiv:

- date cu caracter personal referitoare la persoane fizice, reprezentantii institutiei, angajati, angajatii persoanelor
imputernicite, angajatii altor operatori de date, spre exemplu: numele si prenumele, data nasterii, locul nasterii, cod
numeric personal, serie si numar carte de identitate, adresa domiciliului/resedinta, telefon, e-mail, corespondenta
primita/purtata, date despre copii, membri de familie, locuinta, fotografii, inregistrari video si sistem CCTV, altele;

- categorii de date cu caracter special, date cu caracter personal sensibile, spre exemplu: date referitoare la datele
medicale, rasa, etnie, orientarea politica, religia, convingerile filozofice sau de natura similara, apartenenta sindicala,
date privind starea de sanatate, date despre viata sexuala, CNP, date personale referitoare la fapte penale sau
contraventii, date genetice si biometrice, altele.

- informatiile care apartin vietii private a unei persoane, precum si informatiile referitoare la viata profesionala sau
publica.

- are obligatia de respectare a procedurilor de securitate si a politicilor institutiei, a tuturor normelor care i vor fi
comunicate in legatura cu postul ocupat, inclusiv cele cu privire la securitatea informatiilor si protectia datelor cu
caracter personal;

- are obligatia de a respecta dreptul la propria imagine, la viata intima, familiala si privata al persoanelor cu care
interfereaza in activitatea profesionala, precum si secretul corespondentei;

participa la toate formele specifice de pregatire si perfectionare profesionala organizate, inclusiv la sesiunile de
intruire cu privire la implementarea proceselor de protectie a datelor cu caracter personal;

este obligat sa se supuna controlului si evaluarilor periodice cu privire la protectia datelor cu caracter personal,
modalitatea in care le prelucreaza, scopul, categoriile de date prelucrate, mijloacele prelucrarii, limitarile utilizarii
datelor si orice detalii care trebuie auditate, verificate, evaluate, controlate;

respecta toate regulile de securitate proprii institutiei, dar si pe cele privind accesul in cladiri si spatii apartinand
institutiei, in locurile unde isi desfasoara activitatea sau unde se deplaseaza in interes de serviciu, publice sau private,
acceptand faptul ca indeplinirea atributiilor de serviciu are drept consecinta prelucrarea datelor sale cu caracter
personal de catre institutie sau de catre alti operatori asociati sau imputerniciti - terti, iar in unele situatii directorul
executiv poate face obiectul filmarilor, inregistrarilor audio (voce) sau video, fotografiilor, comunicarilor interne,
dezvaluirii datelor despre familie, copii, date medicale sau orice alte date care trebuie procesate in scopul si in
masura necesara indeplinirii unei obligatii legale care revine operatorului sau al indeplinirii obligatiilor contractuale
ale institutiei; in masura n care aceste prelucrari nu au drept temei indeplinirea unei obligatii legale sau a obligatiilor
contractuale ce revin institutiei (sau alt temei prevazut de Regulamentul general privind protectia datelor), aceste
prelucrari vor fi efectuate numai in temeiul consimtamantului exprimat de directorul executiv;

in conditiile in care este victima unui incident de securitate informationala sau cu privire la datele personale ale
institutiei ori daca sesizeaza un incident cu privire la datele personale apartinand unei alte persoane fata de care
institutia are obligatii/raspunderi specifice unui operator sau imputernicit, va aduce la cunostinta ANPM incidentul;

coopereaza cu ANPM si/sau cu ceilalti angajati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea
oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre Autoritatea Nationala pentru Securitatea si Protectia Datelor cu Caracter
Personal;




coopereaza, atat timp cat este necesar, cu ANPM si/sau cu ceilalti angajati sau prestatori, pentru a permite ANPM
sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru protectia datelor personale in
domeniul sau de activitate;

- este dator sa isi decline calitatea si sa isi probeze identitatea in fata tuturor persoanelor cu care interfereaza in
interes profesional, in interesul atributiilor si sarcinilor primite, dar si in fata institutiilor si autoritatilor statului cu
care poate intra in contact;

la incetarea raporturilor de serviciu va preda integral, pe baza de proces-verbal, in vederea arhivarii, toate
documentele aferente activitatii depuse referitoare la datele cu caracter personal si securitatea informatiei. Predarea
pe baza de proces-verbal, numerotat si datat, a documentelor mentionate mai sus are semnificatia faptului ca
incepand cu acel moment directorul executiv nu mai are acces si nu mai prelucreaza datele cu caracter personal
aferente activitatii depuse. Cu toate acestea, directorul executiv este tinut in continuare de obligatia de
confidentialitate cu privire la securitatea informatiilor si protectia datelor cu caracter personal la care a avut acces in
executarea atributiilor de serviciu. Obligatiile directorului executiv de pastrare a confidentialitatii si de respectare a
secretului profesional cu privire la securitatea informatiei si protectia datelor cu caracter personal la care a avut acces
in exercitarea functiei/atributiilor subzista incetarii raporturilor de serviciu fiind in continuare raspunzator de orice
prelucrare ilegala si/sau dezvaluire neautorizata efectuata in legatura cu munca depusa sau datele cu caracter
personal la care a avut acces:

- la incetarea raporturilor de serviciu, in ultima zi de lucru, va preda, pe baza de proces-verbal, toate instrumentele,
dispozitivele, laptop, calculator, computer, telefon, unitati externe de stocare, masina, aferente activitatii depuse,
dar dupa ce in prealabil acestea au fost supuse proceselor de eliminare a stocarii datelor cu caracter personal ale
directorului executiv.

2. Raspunderi/interdictii privind securitatea informatiei si datelor cu caracter personal:

Poate raspunde penal, material, administrativ sau disciplinar pentru nerespectarea politicilor privind protectia
datelor cu caracter personal, securitatea informatiei si pastrarea secretului profesional cu privire la datele cu caracter
personal;

Nu poate dezvalui catre nici o persoana si pentru nici un motiv informatii despre institutie, persoane fizice, date
cu caracter personal, altele decat cele necesare pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, potrivit cerintelor postului
ocupat;

Nu poate furniza relatii nici unei autoritati sau persoane cu privire la informatiile de care a luat cunostinta sau care
i-au fost incredintate, inclusiv datele cu caracter personal la care a avut acces in exercitarea atributiilor de serviciu,
fara acordul prealabil, expres si scris din partea institutiei, in conditiile legii, Regulamentului intern si normelor
specifice interne aplicabile.

PRESEDINTE A.N.P.M. DIRECTOR EXECUTIV A.P.M. ......
NUME SI PRENUME NUME SI PRENUME




