ANUNT

AGENTIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI, in temeiul Art. 1V, alin. (2), lit.a) din
Ordonanta de urgentia a Guvernului nr. 34/2023, art.618, alin.(3) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.57/2019 si Hotararea Guvernului. nr. 611/2008 si organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent la Biroul Organisme Modificate
Genetic - Directia Conservarea Naturii, Biodiversitate in data de 02.10.2023 (proba scrisa).

v’ Data si ora probei interviu se vor afisa impreund cu rezultatele la proba scrisa.

CONDITIILE DE PARTICIPARE, BIBLIOGRAFIA SI ATRIBUTIILE PREVAZUTE iIN FISA
POSTULUI pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional
asistent la Biroul Organisme Modificate Genetic - Directia Conservarea Naturii, Biodiversitate

Functia publica de executie vacanta:

- consilier, clasa I, grad profesional asistent la Biroul Organisme Modificate Genetic - Directia Conservarea
Naturii, Biodiversitate

Durata normala a timpului de muncad este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamadnd.

CONDITII DE PARTICIPARE pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional asistent la Biroul Organisme Modificate Genetic - Directia Conservarea Naturii,
Biodiversitate:

Conditii generale:

- pentru participarea la concurs sunt prevdzute In articolul 465 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

- conditia apt din punct de vedere psihologic”, in ceea ce priveste atestarea stirii de sinitate pe
baza de evaluare psihologica prin intermediul unititilor specializate acreditate, conditie prevazuta
de art.465, alin.(1), lit.e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu a fost inca reglementata, potrivit art. 613 si art. 625, alin.
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental:
stiinte biologice si biomedicale; stiinte ingineresti; matematica si stiinte ale naturii.
- Vechime n specialitatea studiilor — minimum 1 an.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS pentru organizarea concursului in vederea ocuparii functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent la Biroul Organisme Modificate Genetic -
Directia Conservarea Naturii, Biodiversitate:

Bibliografia si Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica - Titlul II: Drepturile, libertatile si indaoririle funadamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica - Principii si definitii;
Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;
Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sandtate, la alte servicii, bunuri si
facilitati;



Accesul la educatie;

Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice;
Dreptul la demnitatea personala.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Dispozitii generale;
Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura
si la informare;
Egalitatea de sanse intre femei i barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

4. Titlul T si 1T ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Titlul I: Dispozitii generale;

Titlul II: Statutul functionarilor publici.

5. Hotéararea Guvernului nr.1000/2012 privind reorganizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Capitolul Il - Functiile si atributiile Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului;
Capitolul 1l - Conducerea si structura organizatorici a Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului;
Capitolul IV - Organizarea, functionarea si atributiile institutiilor din subordinea Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului.

6. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare.
cu tematica: Capitolul I - Principii si dispozitii generale;
Capitolul VI - Regimul organismelor modificate genetic, obtinute prin tehnicile biotehnologiei
moderne.

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.43/2007 privind introducerea deliberatd in mediu a organismelor
modificate genetic, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: Capitolul I - Dispozitii generale;

Capitolul Il - Introducerea deliberata in mediu a organismelor modificate genetic, in alte scopuri
decat introducerea pe piata;
Capitolul 11l — Introducerea deliberata in mediu a organismelor modificate genetic, ca atare sau

componente ale unor produse in scopul introducerii pe piata;
Capitolul 1V - Alte dispozitii.

8. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.44/2007 privind utilizarea in conditii de izolare a microorganismelor
modificate genetic, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica: Capitolul I - Dispozitii generale;

Capitolul 11 - Cadrul institutional;

Capitolul 11 - Utilizarea in conditii de izolare a microorganismelor modificate genetic;

Capitolul 1V - Dispozitii tranzitorii si finale.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE TN FISA POSTULUI aferenti functiei publice vacante de consilier, clasa I,
grad profesional asistent la Biroul Organisme Modificate Genetic - Directia Conservarea Naturii,
Biodiversitate sunt:

Atributii specifice:

1. Parcurge procedurile legale de reglementare a activitatilor care implica OMG/MMG prin emiterea de acorduri
/autorizatii conform prevederilor legale;

2. Colaborareaza in procesul decizional cu CSB, MMDD si autoritatile implicate in procesul de autorizare;

3. Completarea si actualizarea Registrului public al locatiilor pentru introducerea deliberata in mediu in scopul
testarii plantelor modificate genetic si Registrului public pentru introducerea pe piatd a OMG;

4. Participa la schimbul de informatii in domeniul biosecuritatii pentru aplicarea prevederilor Protocolului de la
Cartagena privind Biosecuritatea;

5. Analizeaza rapoartele de monitorizare anuale transmise de companii;



6. Participa la elaborarea si implementarea programelor si proiectelor in domeniul MMG/ OMG/protectia
naturii;

7. Participa la grupuri de lucru in domeniul biosecuritatii la nivel national si international;

8. Participa la implementarea legislatiei in contextul indeplinirii obligatiilor de naturd internationald ce revin
Romaniei in calitate stat Parte la Protocolul de la Nagoya pentru resursele modificate genetic;

9. Participd la educarea si informarea publicului privind biosecuritatea prin publicarea informatiilor pe pagina de
internet a institutiei;

10. Gestioneaza registrul intrari/iesiri al OMG si CSB;

11. Participa la cursuri si programe de perfectionare profesionald, intdlniri, conferinte, simpozioane, in domeniul
biosecuritate/biodiversitate;

12. Isi perfectioneaza pregatirea profesionald teoretica si isi insuseste deprinderile practice necesare exercitarii
unei functii publice;

13. Isi pastreaza evidenta propriilor lucrari;

Atributii generale

1. Indeplineste si alte atributii stabilite de seful structurii / superiorii ierarhici ai sefului de structura / conducerea
agentiei in limitele si scopul postului;

2. Indeplineste atributiile ce ii revin din functia publica pe care o detine, precum si atributiile ce ii sunt delegate;

3. Rezolva, in termenele stabilite de cétre superiorii ierarhici, inclusiv conducerea agentiei, lucrarile repartizate;

4. Respecta normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

5. Respecta Regulamentul Intern al ANPM;

6. Pastreaza secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile
sau documentele de care ia cunostinta 1n exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor
de interes public;

legii, declaratia de avere si declaratia de interese;

8. Respecta prevederiler pivind situatiile de urgenta si masurile privind securitatea si sanatatea in munca (SSM).

CONDITIILE DE DESFASURARE
a concursului organizat in data de 02.10.2023

e Perioada / locul depunerii dosarelor: 31.08 - 19.09.2023 Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, corp
cladire B, Splaiul Independentei, nr. 294, sector 6, Bucuresti;

e Selectia dosarelor de concurs: 20.09-26.09.2023
e Data/ ora/locul desfasurarii concursului :

- proba scrisa: 02.10.2023, ora 10:00 / Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, corp cladire B,
Splaiul Independentei, nr. 294, sector 6, Bucuresti;

Data si ora probei interviu se vor afisa impreuna cu rezultatele la proba scrisa.

DOSARUL DE INSCRIERE

Pentru concursul de recrutare, dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotérarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Formularul de inscriere, prevazut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Curriculum vitae, modelul comun european;

c) Copia actului de identitate;

d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) Copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei:




- Modelul orientativ al adeverintei mentionate este prevazut in anexa nr.2D la H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- Adeverintele, care au un alt format decat cel prevazut in anexa nr.2D, trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute n anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatad/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

f) Copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de ciatre medicul de familie al candidatului:

- Adeverinta care atestd starca de sanatate contine, n clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

- Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

g) Cazierul judiciar:

- Poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

- In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.declaratia pe propria raspundere, prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrdtor al securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute mai Sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, ih termenul
prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

.....

COORDONATE DE CONTACT pentru primirea dosarelor de concurs:
- adresa de corespondenta: Splaiul Independentei, nr. 294, corp cladire B, sector 6, Bucuresti;
- telefon (021) 207.11.01, (021) 207.11.53;
- fax: (021)207.11.03.
- adresa de e-mail: resurse_umane@anpm.ro;
- persoand de contact:Raducu Blidaru - consilier — Serviciul Resurse Umane — Directia Juridicd, Resurse
Umane.
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