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 OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIV

Descriere misuri

Activitati

Obiectiv %mmﬁm IL.1. - Implementarea misurilor de integritate la nivelul A.P.M. Arad

Indicatori de
performanta

Riscuri

Responsabil

EL ORGANIZATI

Evaluarea anuald a modului de
implementare a Planului de
integritate, inclusiv din perspectiva
vulnerabilitatiilor si riscurilor nou
aparute

Transmiterea de solicitari/raportiri/
contributii pentru respectarea

daca este cazul.

S.N.A. 2021 - 2025

Misura 1. | Adoptarea si distribuirea in Elaborare, adoptare, asumare §i Declaratie adoptata. Adoptarea unei declaratii Persoanele Nu este Trimestrul T
cadrul institutiei a declaratiei distribuire a declaratiei privind Declaratie distribuita. neadaptate contextului desemnate la
. . C . o . cazul 2022
privind asumarea unei agende de | asumarea agendei de integritate la institutional. nivelul A.P.M.
integritate organizationala la nivelul A.P.M. Arad Nivel scdzut de implicare Arad, responsabile
nivelul A.P.M. Arad Transmiterea declaratiei la A.P.M. al angajatilor. cu implementarea
ARAD /AN.P.M. S.N.A. 2021 - 2025
Corespondenta electronica interna
Afisarea declaratiei pe site-ul
institutiei A.P.M. ARAD
Masura 2. | Adoptarea si distribuirea in Consultarea angajatilor Plan de integritate al Nivel scdzut de implicare | Persoanele Nu este Semestrul I
cadrul institutiei a planului de A.P.M. ARAD adoptat. al angajatilor. desemnate la
integritate, ca urmare a Evaluarea riscurilor de coruptie la nivelul A.P.M. cazul 2022
consultirii angajatilor si a nivelul A.P.M. ARAD, conform Persoane desemnate Caracterul exclusiv formal | ARAD,
evaludrii de risc conform H.G. H.G. nr.599/2018 pentru monitorizarea al consultarii. responsabile cu
nr. 599/2018 si asigurarea implementérii planului de implementarea
resurselor necesare Elaborarea, adaptarea si distribuire | integritate. Nealocarea resurselor S.N.A. 2021 - 2025
implementdrii acestuia la nivelul | Plan de integritate la nivelul umane necesare.
APM. ARAD APM. ARAD Tipuri de resurse efectiv
alocate.
Corespondenta electronic3 interna
Afisarea Plan de integritate pe
site-ul institutiei A.P.M. ARAD
Misura 3. | Evaluarea anuald a modului de Revizuirea periodica a Registrului | Raport de evaluare Caracterul formal al Persoanele Nu este Anual
implementare a planului si riscurilor de coruptie si adaptarea intocmit si publicat pe demersului in absenta desemnate la
adaptarea acestuia la riscurile si | acestuia cu vulnerabilitatile site-ul A.P.M. ARAD aplicdrii efective a nivelul A.P.M. cazul
vulnerabilitatile nou aparute la identificate ca nou apdrute la metodologiei de evaluare a | ARAD,
nivelul A.P.M. ARAD nivelul institutiei A.P.M. ARAD Plan adaptat si publicat pe | riscurilor. responsabile cu
site-ul A.P.M. ARAD, implementarea
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Nivel Descriere masura Activitati Indicatori a(a Riscuri Responsabil Buget Termen
, performanta
Masura 5. | Identificarea, evaluarea si Intocmirea unui/unor Rapoarte intocmite. Identificarea gresita a Persoanele Nu este Anual
raportarea unitard a incidentelor | raport/rapoarte privind incidentele faptelor ca incidente de desemnate la cazul
de integritate la nivelul A.P.M. de integritate identificate la nivelul | Numir de incidente integritate. nivelul A.P.M.
ARAD, conform H.G. nr. A.P.M. ARAD - daci este cazul. identificate. ARAD,
599/2018, precum si stabilirea Planificarea, organizarea si Lipsa de relevantd a responsabile cu
unor masuri de prevenire si/sau desfasurarea de activitati de Numérul si tipul de datelor, provenita din implementarea
control, ca urmare a producerii instruire/educatie cu privire la mdsuri de prevenire si/sau | gresita incadrare a faptelor | S.N.A. 2021 - 2025
acestora. prevenirea faptelor de coruptie sia | control luate. ca incidente de integritate.
incidentelor de integritate.
Maisura 6 | Transmiterea contributiilor Participarea la lucrarile Participarea la reuniunile | Transmiterea de date Persoanele Nu este Permanent
solicitate de secretariatul tehnic | platformelor de cooperare. platformelor de incomplete sau cu desemnate la cazul
si participarea la activititile de Colectarea integrald a indicatorilor | cooperare. intarziere. nivelul A.P.M.
coordonare si monitorizare a din inventarul masurilor de Transmiterea raportarii Nealocarea resurselor ARAD,
strategiei la nivelul A.P.M. transparentd institutionala si de anuale privind umane si financiare responsabile cu
ARAD prevenire a coruptiei. implementarea mdsurilor | necesare. implementarea
Transmiterea cétre secretariatul prevazute in strategie, S.N.A. 2021 —
tehnic al S.N.A. a raportdrii anuale | insotitd de anexele 2025
privind implementarea masurilor completate, ca urmare a
prevazute in strategie, insotitd de colectdrii integrale a Grupul de Tucru
anexele completate, ca urmare a indicatorilor. desemnat la nivel
colectdrii integrale a indicatorilor. | Participarea la misiunile APM. ARAD
Participare la misiunile tematice de | tematice de evaluare. pentru
evaluare. implementarea
Metodologiei
standard de
evaluare a
riscurilor de
coruptie
Maisura 7 | Intensificarea utilizarii unui Utilizarea optima a retelei de tip Seturi de date incarcate de | Functionarea deficitard a Persoanele Nu este Permanent
portal al S.N.A. la nivel AP.M. | Intranet a institutiei, prin A.P.M. ARAD (prin portalului. desemnate la cazul
ARAD, pentru cresterea intermediul céreia si fie raportare la obligatiile Acces limitat la internet. nivelul A.P.M.
gradului de informare al incércate/diseminate cu rapididate | derivate din S.N.A.). Lipsa de acuratete a datelor | ARAD,
angajatilor despre monitorizarea | deciziile directorului executiv al Nr. de accesdri ale Incarcate. responsabile cu
implementirii S.N.A., a noilor AP.M. ARAD, date si informatii, | portalului. Raportarea neunitara. implementarea
tendinte si evolutii in domeniul teme de pregitire si/sau materiale S.N.A. 2021 -
integritatii. informative din domeniul 2025
integritdtii i anticoruptiei, inclusiv
raportdrile rezultate din obligatiile Personalul cu
derivate din S.N.A. atributii si
responsabilititi I.T.
din cadrul agentiei.
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Nivel Descriere misuri Activitati Dl aw Riscuri Responsabil Buget Termen

, performanti
publicului, cu derularea unor Nr. materiale educative si
activitdti insotite de diseminarea diseminate. Personalul cu
materialelor educative realizate in | Nr. de mesaje preventive atributii si
acest scop. (postari) publicate pe responsabilititi de
Gestionarea mesajelor preventive canalele institutionale de relatii publice si
(postari) publicate pe canalele comunicare online LT. din cadrul
institutionale de comunicare (Facebook, Instagram, agentiei
online. Twitter, Youtube etc.).

Masura 5. | Digitalizarea serviciilor publice | Crearea de servicii digitalilzate Nr. de servicii publice Nealocarea resurselor Personalul cu in limita Permanent
la nivelul A.P.M. ARAD care automate la nivel A.P.M. ARAD digitalizate. umane si financiare atributii si lalocarii
pot fi automatizate, cu scopul de necesare. responsabilititi LT. pyoetare
a reduce riscurile de coruptie Acces limitat la internet. din cadrul agentiei
generate de interactiunea directd
cu oficialii publici.

Masura 6. | Reglementarea transparenta a Publicarea pe portalul internet al Nr. proceduri Nealocarea resurselor Persoanele in limita 2022
procedurilor de obtinere cu institutiei a tipurilor de servicii transparentizate privind umane $i financiare desemnate la alocirii
celeritate (sau in regim de publice oferite de A P.M. ARAD, | obtinerea cu celeritate sau | necesare nivelul A.P.M. bugetare
urgentd) a serviciilor publice precum si a procedurilor in regim de urgentd a Neutilizarea procedurilor ARAD,
oferite de A.P.M. ARAD transparentizate privind obtinerea serviciilor publice. de obtinere cu celeritate responsabile cu

cu celeritate sau in regim de Nr. de masuri luate in sau in regim de urgenta a implementarea
urgentd a serviciilor publice. vederea asigurarii serviciilor publice S.N.A. 2021 —
informarii efective privind 2025
procedurile de obtinere cu Coordonatorii
celeritate (sau in regim de structurilor din
urgentd) a serviciilor cadrul A.P.M.
publice. ARAD
Nr. de servicii publice si
furnizate urmare Personalul cu
procedurilor de obtinere atributii si
cu celeritate sau in regim responsabilititi de
de urgenta. relatii publice si
LT. din cadrul
agentiei

Masura 7. | Evaluarea ex-post a politicilor Realizarea unor analize ex-post Nr. analize ex-post Absenta informatiilor Personalul cu in limita Permanent
publice la nivel A P.M. ARAD privind performanta politicilor privind necesare cu privire la atributii si alocirii
din perspectiva performantei si a | publice la nivelul A.P.M. ARAD performanta politicilor eforturile de implementare | responsabilititi de bugetare
rentabilitatii cheltuielilor Realizarea unor masuri de publice. ale politicilor publice. politici publice
publice. remediere la nivelul A.P.M. Nr. de masuri de Lipsa personalului avute in vedere din

ARAD luate ca urmare a analizelor | remediere luate ca urmare | specializat pentru cadrul agentiei
ex-post realizate. a analizelor ex-post. realizarea unor astfel de
evaludri.
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_IZ?& Descriere misura Activititi WMW“.MWMMWMM Riscuri Responsabil Buget Iﬁ Termen
aplicatii informatice dedicate Gradul de utilizare a Lipsa interesului sau
acestora . aplicatiilor de catre cunottintelor personalului .
personal . Dificultdti tehnice.
Utilizarea
improprie/dificild a
aplicatiilor dezvoltate .
- CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENI DE ACTIVITATE EGEA_E
Obiectiv specific 4.5. - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitifilor si a riscurilor de coruptie in mediul de afaceri
Misura 4 | Consolidarea utilizarii planurilor | Elaborarea si adaptarea unui plan Nr. seturi de date Nealocarea resurselor Persoanele in limita Permanent
de integritate ca instrumente de integritate de citre A.P.M. publicate de catre A.P.M. | umane si financiare desemnate la alocarii
manageriale pentru promovarea ARAD. Desemnarea unui ARAD. necesare. nivelul A.P.M. bugetare
integritatii organizationale in coordonator al Planului de ARAD,
cadrul AP.M. ARAD integritate. Monitorizarea responsabile cu
implementdrii masurilor cuprinse implementarea
in _uwmﬂ. SN.A. 2021 —
2025
Masura 8 | Aplicarea standardelor aferente Incheierea unor pacte de integritate | Nr. de proceduri de Reticenta angajatilor si a Persoanele in limita 2022
open contracting data (OCDS ) | pentru procedurile de achizitie achizitie publicd la care s- | societatii civile de a utiliza | desemnate la alocarii
ansamblu de norme si practici publicd la nivelul A.P.M. ARAD, au Incheiat pacte de un astfel de instrument. nivelul A.P.M. bugetare
care au ca scop 0 mai mare cu scopul de a incuraja utilizarea integritate. Caracter formal al datelor | ARAD,
transparentd si participare in unor aborddri inovative pentru publicate . responsabile cu
toate etapele procesului implicarea societitii civile in implementarea
achizitiilor publice . monitorizarea integritatii S.N.A. 2021 —
achizitiilor publice 2025
Obiectiv specific 4.8. - Cresterea integritatii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de corupfie in domeniul protectiei mediului inconjurdtor
Maisura 1 | Instruirea personalului din Realizarea de sesiuni de Nr. de sesiuni de Nealocarea resurselor Persoanele in limita Anual
cadrul AP.M. ARAD cu privire | formare/informare cu privire la formare/informare umane si financiare desemnate la alocarii
la aspectele de integritate aspectele de integritate specifice desfasurate. necesare. nivelul A.P.M. bugetare
specifice domeniului mediului domeniului mediului inconjurdtor | Nr.ul de persoane Lipsa de interes din partea | ARAD,
inconjurator (inclusiv (inclusiv gestionarea conflictelor formate. grupului tinta. responsabile cu
gestionarea conflictelor de de interese in procesul de aplicare | Adaptarea materialelor/ Caracterul formal al implementarea
interese in procesul de aplicare a | a legislatiei de mediu si de utilizare informatiilor diseminate instruirilor. S.N.A. 2021 -
legislatiei de mediu si de a resurselor naturale) i diminuarea | in cadrul sesiunilor de 2025
utilizare a resurselor naturale) si | riscurilor de coruptie pentru formare/ informare si
diminuarea riscurilor de coruptie | instruirea personalului din cadrul specificului activitatii. Grupul de Tucru
APM. Arad. desemnat la nivel
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Descriere misuri

Indicatori de

Obiectiv specific 5.4. — Intirirea

privind desfasurarea de activitati
specifice in conformitate cu
prevederile din parteneriatele
incheiate.

Publicarea pe pagina web a A.P.M.

ARAD a rezultatelor obtinute/a
activitatilor previzute de
prevederile parnereriatele
incheiate.

organizatiilor
nonguvernamentale/

sectorului privat pentru
incheierea unor astfel de

parteneriate.
Neaplicarea efectivi a
Parteneriatelor.

RMANTEI DE COMBATERE A CORUPTIEI PRIN MIJLOACE PENALE SI ADMI!

Activitati perfocinant Riscuri Responsabil Buget Termen
Organizarea unor sesiuni de utilitatea sesiunilor de
formare profesionald a formare.
practicienilor in domeniul
prevenirii §i combaterii
criminalitdtii de mediu, si a
faptelor de coruptie asociate.
Obtinerea unui Feedback din
partea practicienilor cu privire la
utilitatea sesiunilor de formare.
Masura 4 | Dezvoltarea/consolidarea Incheierea de parteneriate cu Nr. de parteneriate Nealocarea resurselor Personalul cu inlimita | Permanent
parteneriatelor dintre A.P.M. organizatiile non- incheiate. umane si financiare atributii in alocirii
ARAD si organizatiile non- guvernamentale/sectorul privat ce | Nr. si tip de activititi necesare domeniul relatiilor bugetare
guvernamentale/sectorul privat activeaza in domeniul protectiei desfasurate. Neimplicarea institutiilor publice si I.T. din
ce activeazd in domeniul mediului. Sustenabilitatea publice in acest demers. cadrul agentiei
protectiei mediului. Emiterea de documente interne rezultatelor. Lipsa de interes din partea

rolului de coordonare metodologicd a Corpului de control al prim-ministrului in domeniul controlului administrativ desfiasurat la nivelul administrafiei

publice centrale
Masura 2 | Consolidarea capacititii Emiterea de documente interne Nr. de riscuri identificate | Nealocarea resurselor Persoanele in limita Permanent
structurilor de control privind desfédsurarea de activitati Nr. de vulnerabilitati ce umane $i financiare desemnate la alocarii
administrativ din administratia specifice in conformitate cu vizeazd aspecte de necesare nivelul A.P.M. bugetare
publicd centrald de a identifica prevederile legale cu privire la integritate .Nr.de masuri ARAD,
riscurile §i vulnerabilititile aspecte de integritate si de interventie adoptate. responsabile cu
institutionale, implicit pe cele ce | anticoruptie. implementarea
vizeaza aspecte de integritate;. S.N.A. 2021 —
2025

intocmit: Mariana Diana FRATEAN, consilier )
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