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PROCEDURA DE SISTEM
PRIVIND REDISTRIBUIREA FUNCTIONARILOR PUBLICI, PRECUM SI
MODALITATEA DE DESFASURARE A TESTARII PROFESIONALE iN VEDEREA
REDISTRIBUIRII LA NIVELUL
AGENTIEI NATIONALE PENTRU PROTECTIA MEDIULUI, AGENTIILOR
JUDETENE PENTRU PROTECTIA MEDIULUI SI AGENTIEI PENTRU PROTECTIA
MEDIULUI A MUNICIPIULUI BUCURESTI

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI
APROBAREA EDITIEI SAU, DUPA CAZ, A REVIZIEI iN CADRUL EDITIEI
PROCEDURII FORMALIZATE

Nr. Elemente privind Numele si
crt. | responsabilii/operatiunea | prenumele Functia Data | Semnatura
1.1. Elaborat PREDA Consilier — Serviciul
Mihaela Resurse Umane —
Directia Juridica,
Resurse Umane
1.2. Verificat URECHE Sef serviciu —
Cerasela Serviciul Resurse
Umane — Directia
Juridica, Resurse
Umane
1.3. Avizat PINTEA Director — Directia
Gabriela Juridica, Resurse
Umane
1.4. Avizat Comisiade | Presedinte comisie
Monitorizare TOMA Viorel
SCIM din
cadrul
ANPM
1.5. Aprobat TOMA Presedinte ANPM
Viorel
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2. CUPRINS
Numarul
componentei . o . .
Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagi-
in cadrul na
procedurii
1. Pagina de garda / responsabilii cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
editiel sau dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii de sistem
2. Cuprins 2
3. Scopul procedurii 3
4, Domeniul de aplicare a procedurii 3
5. Asigurarea transparentei procedurii 3
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurate 4
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 4
7.1 Definitii ale termenenelor 4-5
7.2 Abrevieri ale termenenelor 6
8. Descrierea activitatii sau procesului 7
8.1. Generalitati 7
8.2. Documente utilizate la nivel de activitate. Lista documente 8-14
8.3. Modul de lucru. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii 15-24
9. Responsabilitati 25
9.1. La selectia directa 25
9.2. La testarea profesionala 25-26
10. Formular de evidenta a modificarilor 26
11, Formular de analiza a procedurii 27-28
12. Formular de distribuire/difuzare 29
13. Diagrama de proces 30
13.1. Selectia directa 30
13.2. Testarea profesionala 30
14 Anexe 31-58

AGENTIA NAIIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI
Splaiul Independentei, nr. 294, Sector 6, Bucuresti, Cod 060031
E-mail: office@anpm.ro; Tel. 021.207.11.01; Fax 021.207.11.03
\ Operator de date cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679 \



mailto:office@anpm.ro

PROCEDURA DE SISTEM
Editia: 1
o PRIVIND REDISTRIBUIREA FUNCTIONARILOR |  Nr. de exemplare: 1
(cb ANPM PUBLICIL, PRECUM SI MODALITATEA DE Revizia: 0
DESFASURARE A TESTARII PROFESIONALE iN Nr. de exemplare: 0
Directia Juridicd, Resurse VEDEREA REDISTRIBUIRII LA NIVELUL Pag 3/58
Umane — Serviciul Resurse Umane AGENTIEI NATIONALE PENTRU PROTECTIA
MEDIULUI, AGENTIILOR JUDETENE PENTRU
PROTECTIA MEDIULUI SI AGENTIEI PENTRU Exemplar nr. 1
PROTECTIA MEDIULUI A MUNICIPIULUI
BUCURESTI
Cod: PS / DJRU-SRU- 10

3. SCOPUL PROCEDURII

Procedura de sistem privind redistribuirea functionarilor publici, precum si modalitatea
de desfasurare a testdrii profesionale in vederea redistribuirii la nivelul Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului, agentiilor judetene pentru protectia mediului si Agentiei pentru
Protectia Mediului a Municipiului Bucuresti, denumita in continuare Procedura, reglementeaza
cadrul unitar pentru redistribuirea functionarilor publici, precum si modalitatea de desfasurare a
testdrii profesionale in vederea redistribuirii la nivelul A.N.P.M. si A.P.M.

4, DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII

ART. 1. Prezenta procedura de sistem se aplicd pentru redistribuirea functionarilor
publici, precum si desfasurarea testarii profesionale in vederea redistribuirii la nivelul Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului, agentiilor judetene pentru protectia mediului si Agentiei
pentru Protectia Mediului a Municipiului Bucuresti, asa cum sunt prezentate in acceptiunea
Ordinului presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarea Procedurii de redistribuire a
functionarilor publici, precum si a modalitatii de desfasurare a testarii profesionale in vederea
redistribuirii.

ART. 2. Procedura este obligatorie, dupad aprobare prin decizia presedintelui A.N.P.M.,
pentru Serviciul Resurse Umane, respectiv pentru responsabilii cu resursele umane din cadrul
A.P.M., dar si pentru intreg personalul A.N.P.M., si AP.M., care participa la testarile
profesionale organizate de A.N.P.M. / A.P.M., in calitate de presedinte, membru, expert, Secretar
al comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii.

S. ASIGURAREA TRANSPARENTEI PROCEDURII

ART. 1. Procedura se aproba prin Decizia presedintelui Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului, cu respectarea prevederilor Ordinului presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020
pentru aprobarea Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de
desfasurare a testarii profesionale Tn vederea redistribuirii..

ART. 2. Procedura se va publica pentru site-ul AN.P.M. / A.P.M., la sectiunea Despre
noi- Angajari.

ART. 3. Procedura se arhiveaza, in conditiile legii, la Serviciul Resurse Umane -
Directia Juridica, Resurse Umane din cadrul A.N.P.M. si la structurile in care isi desfasoara
activitatea responsabilii cu resursele umane din cadrul A.P.M.
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6. DOCUMENTELE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII

PROCEDURATE

Nr. Crt. Legislatie Numele actului normativ

1 Legistratie Ordinul presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarea
primara Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a

modalitatii de desfasurare a testarii profesionale 1n vederea
redistribuirii

Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice

2 Legistratie HG nr. 1000/2012, privind reorganizarea si functionarea Agentiei
secundara Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in

subordinea acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3 Alte Regulamentul de Organizare si Functionare al ANPM, in vigoare
QOcumente, Regulamentul Intern al ANPM, aprobat prin decizie a presedintelui
inclusiv. | ANPM, Tn vigoare
reglementari ["ge. i de functii aprobat prin decizie a presedintelui ANPM

Fisa postului

7. DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA
7.1. DEFINITII ALE TERMENILOR

Nr.Crt. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
1 Procedura procedura generald, care descrie un proces sau o activitate care se
de sistem desfasoara la nivelul entitétii publice aplicabil/aplicabild majoritétii sau
tuturor compartimentelor dintr-o entitate publica
2 Locul Spatiul precis determinat de desfasurare a probei suplimentare, care
desfasurdrii | poate fi locul de desfasurare a testarii profesionale sau un alt spatiu care
testarii sda asigure conditii optime de desfasurare a  probelor
suplimentare/probelor de testare profesionala
3 Redistribuire | Modalitatea de ocupare a unei functii publice vacante/temporar vacante
ca urmare a selectarii functionarului public aflat in corpul de rezerva
care Indeplineste conditiile generale si specifice pentru ocuparea functiei
publice respective/care a fost declarat "admis” la testarea profesionala
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4 Selectie Modalitatea de ocupare a unei functii publice vacante/temporar vacante
directa ca urmare a deciziei directe a conducdtorului institutiei, dupd analiza

informatiilor transmise de catre A.N.F.P. in urma verificarii corpului de
rezerva a functionarilor publici, in conformitate cu prevederile Ordinului
Presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020

) Testare Operatiune prin care ANFP in colaborare cu institutia care doreste
profesionald | ocuparea wunei functii publice vacante/temporar vacante, aplica
prevederile art. 526 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ si ale
Ordinului Presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020

6 Proba Etapd in cadrul testarii profesionale in vederea redistribuirii pe functii
suplimentara | publice, in cazul in care pentru ocuparea functiei publice s-au stabilit
conditii specifice care necesita detinerea unor competente specializate
care nu pot fi evaluate Tn etapa interviului si este gestionata de unul sau
mai mulfi experti in domeniu

7 Conditii Cunostinte de operare/programare pe calculator, cunoasterea unei limbi
specifice straine
8 Competente | Ansamblul ~ multifunctional  si  transferabil de  cunostinte,

deprinderi/abilitati si atitudini, relevant in context, necesar pentru
adaptarea la cerintele profesionale specifice de exercitare a unei functii
publice.

9 Expert Conform H.G. nr. 611/2008, cu modificari si completarile ulterioare,
expertul este persoana care are pregatire de specialitate atestata, potrivit
legii, in domeniul 1n care se testeazd competentele specifice ale
candidatului prin proba suplimentard, respectiv comunicare in limbi
stradine Sau Cunostinte de operare/programare pe calculator, si care poate
fi:

- functionar public din cadrul A.N.P.M. / AP.M., desemnat de
presedintele A.N.P.M. / directorul executiv al A.P.M.;

- persoana cu care A.N.P.M. / A.P.M. a contractat servicii de
consultanta.

Expertul nu poate fi membru al comisiei de testare profesionala sau,
dupa caz, al comisiei de solutionare a contestatiilor.

Activitatea desfasurata de catre expert in cadrul A.N.P.M. / A.P.M. este
prevazutd de procedurile privind probele suplimentare aprobate la
nivelul institutiei

10 Structura Structura din cadrul ANPM / APM care solicita initierea procedurii de
ocupare a unui post vacant/temporar vacant prin redistribuire
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7.2. ABREVIERI ALE TERMENILOR
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1. |ANPM. Agentia Nationala pentru Protectia Mediului
2. |P.S. Procedura de sistem
3. [AP.M. Agentia pentru Protectia Mediului / agentiile judetene pentru protectia
mediului si Agentia pentru Protectia Mediului a Municipiului
Bucuresti
4. | AN.F.P. Agentia Nationald a functionarilor Publici
5. |H.G. Hotarare de Guvern
6. |O0.UG. Ordonanta de urgenta a Guvernului
7. | S.R.U. Serviciul Resurse Umane
8. | DJ.R.U. Directia Juridica, resurse Umane
9. |D.B.F.A Directia Buget, Finante, Administrativ
10. | S.C.I.M. sistem de control intern managerial
11. | Aw. Avizare
12. |A Aprobare
13. |1 Tntocmire
14. |P Primire
5. | T Transmitere
16. |E Emitere
17. | Pb. Publicare
18. |R Realizare
19. |S Stabilire
20. | Sm. Semnare
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8. DESCRIEREA ACTIVITATII SAU PROCESULUI
8.1. GENERALITATI

ART. 1

(1) Redistribuirea functionarilor publici se face din corpul de rezerva al functionarilor
publici, la solicitarea conducatorului A.N.P.M., respectiv conducatorilor A.P.M., pe o functie
publica vacantd sau temporar vacantd, in baza informatiilor/propunerilor transmise de A.N.F.P.,
in conformitate cu prevederile art. 526 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Ocuparea functiei publice prin redistribuire se face:

a) pe duratd nedeterminatd, in situatia in care constituiec o modalitate de ocupare a
unei functii publice vacante;
b) pe duratd determinatd, pana la revenirea titularului pe post, in situatia in care

constituie o modalitate de ocupare a unei functii publice temporar vacante.

ART. 2

(1) Redistribuirea functionarilor publici se face intr-o functie publica de acelasi nivel, cu
respectarea categoriei, clasei si gradului profesional al functionarului public, sau intr-o functie
publica de nivel inferior, cu acordul scris al functionarului public. Pentru identificarea nivelului
functiei publice, raportarea se face la functia publica detinutd de functionarul public la data
intrarii in corpul de rezerva.

(2) Pentru functionarii publici de conducere, prin functic publicd de nivel inferior se
intelege o functie publicd de conducere situatd ierarhic la un nivel inferior functiei publice
detinute, potrivit ierarhizérii prevazute la art. 390 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si orice functie publica de executie.

(3) Pentru functionarii publici de executie, prin functie publica de nivel inferior se intelege
orice functie publica cu grad profesional mai mic decat gradul profesional al functiei publice
detinute sau de clasa de nivel inferior.

(4) Functionarul public trebuie sa indeplineasca conditiile de studii, conditiile de vechime
si conditiile specifice stabilite conform fisei postului pentru ocuparea functiei publice in care
urmeaza sa fie redistribuit.

(5) Verificarea conditiilor de realizare a redistribuirii este in sarcina A.N.P.M., respectiv
conducdtorilor A.P.M., in a carei structurd de functii se regiseste functia publica supusd ocuparii
prin redistribuire.
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8.2. DOCUMENTE UTILIZATE LA NIVEL DE ACTIVITATE. LISTA DOCUMENTE
ART. 1.
LISTA CONTINUTUL, PROVENIENTA SI CIRCUITUL DOCUMENTELOR UTILIZATE
Nr. Denumire Continut Prove-nient: |[Elabora-tor Nr.| Termende Termen de Persoanele care avizeazi / | Desti-natar Structuri Termen
Crt. document Emitent ex intocmire transmi-tere aprobia documentul arhivare arhivare
Referat de initiere Documentul prin care Structurile din  (Structurile din . SRU/responsabilul cu resursele  [SRU/ SRU / structurile | Conf. NA
procedura de ocupare |[structurile organizatorice din | cadrul ANPM / [cadrul ANPM / umane din cadrul APM / DBFA  |responsabilul  |de Buget, Finante,
post vacant/temporar |cadrul ANPM/APM stabilesc | APM APM / structura responsabila cu cu resursele Administrativ si
vacant prin documentatia necesard in fondurile bugetare din cadrul umane din Resurse Umane din
redistribuire din vederea initierii procedurii de /APM / Presedinte ANPM/ cadrul APM cadrul APM
corpul de rezerva al ocupare post vacant/temporar Vicepresedinte ANPM/Director
functionarilor publici |vacant prin redistribuire din executiv APM
corpul de rezerva al
functionarilor publici
. . Documentul prin care se Anexd a Structura Presedinte SRU/ .
Fisa postului stabilesc: contributia la Hotirarii Vicepresedinte responsabilul | SRU/structurile | Conf. NA
realizarea scopurilor, Guvernului /DG/D/SS/SB/Coord. curesursele | de Buget,
functiilor, atributiilor si nr. 611/2008, / umane din Finante,
obiectivelor institutiei, cu Director executiv APM / cadrul APM | Administrativ si
continutul si rezultatele modificarile Sef structura din cadrul APM R_esurse Umane
preconizate ale muncii care | si din cadrul APM
va fi prestatd, limitele de completarile
autoritate aferente exercitarii | ulterioare

functiei publice, precum si
cerintele si conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca o
persoand pentru a ocupa
postul respectiv.
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BUCURESTI
Cod: PS / DJRU-SRU- 10
Adresa solicitare catre |Documentul prin care se ANPM / APM |ANPM / APM |2 _ p Presedinte ANPM/ ANFP ANFP Conf. NA
ANFP verificare corp |solicita identificarea Vicepresedinte ANPM/Director
de rezerva functionarilor publici din executiv APM
corpul de rezerva, care
indeplinesc conditiile prevazute
de art.526 alin(2) si (3) din
OUG 57/2019
Adresa transmitere Documentul care contine ANFP ANFP 1 - - ANFP ANPM / APM |SRU/ structurile de | Conf. NA
informatii de catre persoanele identificate in Buget, Finante,
ANFP corpul de rezerva Administrativ si
Resurse Umane din
cadrul APM
Decizie organizare Actul administrativ al art.6 alin (1) din [ANPM / APM |2 Dupa primirea imediat SRU/responsabilul cu resursele  [Comisia de SRU/ structurile de | Conf. NA
testare profesionala presedintelui ANPM / Ordinul ANFP informatiilor de la umane din cadrul APM / DJRU  |testare Buget, Finante,
directorului executiv APM nr.193/2020 ANFP, cu cel / Presedinte ANPM/ profesionala Administrativ si
conf.art.6 alin (1) din Ordinul putin 10 zile Vicepresedinte ANPM/Director Resurse Umane din
ANFP nr.193/2020 lucratoare inainte executiv APM cadrul APM
de data testprii
profesionale
Anuntul privind Modelul de anunt pentru Aprobata prin Secretar 1 Dupa emiterea imediat - - Site institutie Conf. NA
organizarea testarii publicare prezenta PO, cu | comisie deciziei privind
profesionale respectarea testare organizarea
prevederilor profesionala testarii
Ordinul ANFP profesionale, cu
nr.193/2020 cel putin 10 zile
lucratoare inainte
de data testprii
profesionale
Formular de inscriere | Documentul care prezinta Aprobata prin | candidat 1 5 Zile lucratoare 2 zile lucratoare de - Comisia de SRU/ structurile | Conf. NA
datele cu caracter personal, prezenta PO, de la data la finalizarea testare de Buget,
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Exemplar nr. 1

Parlamentului
European si al
Consiliului
din 27 aprilie
2016 privind
protectia
persoanelor
fizice n ceea
ce priveste
prelucrarea
datelor cu
caracter
personal si

din cadrul APM

studiile absolvite si n publicarii termenului de profesionald | Finante,
informatii aferente carierei conformitate anuntului inscriere Administrativ si
profesionale si declaratiile cu anexanr. 3 Resurse Umane
pe proprie raspundere a Hotararii din cadrul APM
Guvernului
nr. 611/2008
Fisa individuala Documentul ce contine Aprobata prin | Membrul 1 imediat Secretar SRU/ structurile | Conf. NA
modalitatea de notare a prezenta PO, comisiei de comisie de Buget,
fiecarui membru al comisiei | n testare testare Finante,
de testare profesionale conformitate profesionale profesionald | Administrativ si
Cu anexa nr. Resurse Umane
2A a Hotararii din cadrul APM
Guvernului
nr. 611/2008
Informare / Acord Documentul prin care se n SRU 5 zile lucratoare . ~ . .
Colectare Date cu exprima acordul/dezacordul | conformitate de la data 2 zile lucratoare de Comisiade | SRU/structurile
Caracter Personal cu privire la folosirea datelor | cu prevederile publicarii la finalizarea testare | de Buget, Conf. NA
A.N.P.M./AP.M. | cu caracter personal Regulamentul anuntului termenului de profesionala | Finante, '
ui (UE) inscriere Administrativ si
2016/679 al Resurse Umane
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BUCURESTI
Cod: PS / DJRU-SRU- 10
privind libera
circulatie a
acestor date si
abrogarea
Directiva
95/46 CE
10 . Aprobata prin Ny . o .
Formular afisare Formular ce contine prezenta PO, Secretar In ultima zi de imediat Secretar SRU/ structurile | Conf. NA
rezultat selectie rezultatele selectiei dosarelor | o, respectarea comisie selectie a comisie de Buget,
dosare de inscriere si se intocmeste prevederilor testare dosarelor testare Finante,
in vederea afisarii. Hotararii profesionald profesionala Administrativ si
Guvernului Resurse Umane
nr. 611/2008 din cadrul APM
11 . . . Aprobata prin S i
Plan de interviu Document ce contine prezenta PO, Secretar La data sustinerii | jmediat Secretar SRU/ structurile Conf. NA
criiteriile de evaluare si CU respectarea comisie probei interviu comisie de Buget,
punctajul corespunzator prevederilor testare testare Finante,
Hotararii profesionald profesionala Administrativ si
Guvernului Resurse Umane
nr. 611/2008 din cadrul APM
12 Acord Tnregistrare Document ce contine Aprobatd prin | Secretar . » . Secretar SRU/ structurile | Conf. NA
audio/video sau acordul candidatului pentru | prezenta PO comisie imediat imediat comisie de Buget,
audio si video) a nregistrarea audio/video sau testare testare Finante,
probei interviu audio si video a intrebarilor profesionala profesionald | Administrativ si
si raspunsurilor la proba Resurse Umane
interviu din cadrul APM
13 Document ce contine Aprobata prin o Site institutie | SRU/ structurile | Conf. NA
Formular afisare rezultatele obtinute de prezenta PO, | Secretar 24h imediat de Buget,
rezultate interviu candidati la interviu si care Cu respectarea comisie Finante,
se intocmeste in vederea prevederilor testare. . Administrativ si
afisarii. Hotarérii profesionala Resurse Umane
Guvernului din cadrul APM
nr. 611/2008,
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Exemplar nr. 1

BUCURESTI
Cod: PS / DJRU-SRU- 10
14 . o . A Site institutie | SRU/ structurile | Conf. NA
Document ce contine Aprobata prin | Secretar Max. 3 zile imediat de Buget
rezultatele finale obtinute de prezenta PO, comisie lucritoare de la Finante Y
Formular f_iﬁ$are candidati si care se Cu respectarea | testare data sustinerii Admiiqi;trativ si
rezultate finale intocmeste in vederea prevederilor profesionala ultimei probe Resurse Umane
afisarii. Hotararii din cadrul APM
Guvernului
nr. 611/20084
15 . . Aprobata prin | Secretar La finalizarea . SRU/ SRUY/ structurile
Raportul final al Document centralizator prezenta PO, | comisie concursului, imediat structurile de | de Buget, Conf. NA
concursului privind ?ezgltatele obgmutev n testare dupa afisarea Buget, Finante,
de candidati la fiecare proba. | conformitate | profesionala rezultatelor finale Finante, Administrativ si
Cu anexa nr. si membrii Administrati Resurse Umane
2B a Hotararii | comisie v si Resurse din cadrul APM
Guvernului testare Umane din
nr. 611/2008 profesionala cadrul APM
16 Propunere Documentul prin care se ANPM / APM |ANPM / APM Presedinte ANPM/ ANFP ANFP Conf. NA
redistribuire pentru transmite numele functionarul Vicepresedinte ANPM/Director
functionarul public public selectat direct / admis n executiv APM
selectat direct / admis |urma testarii profesionale
in urma testarii
profesionale
17 ANFP ANFP ANFP ANPM / APM Conf. NA

Ordin ANFP privind
redistribuirea

Documentul care indica
functionarul public redistribuit

SRU/ structurile de

Buget, Finante,
Administrativ si

Resurse Umane din

cadrul APM
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18

redistribuire

Decizie de numire in
functia publica prin

Actul administrativ de
numire in functia publica
prin redistribuire

Aprobata prin
prezenta PO,
Cu respectarea
prevederilor
Legii nr.
24/2000
privind
normele de
tehnica
legislativa
pentru
elaborarea
actelor
normative,
(r2) cu
modificarile
si
completarile
ulterioare

ANPM /
APM

10 zile /31 zile/
lucratoare de la
data comunicarii
ordinului ANFP

imediat

Sef Serviciu SRU/Director
DJRU/Presedinte/Vicepresedin
te

/

Responsabilul cu resursele
umane si consilierul juridic din
cadrul APM; Directorul
executiv al APM

SRU/
structurile de
Buget,
Finante,
Administrati
v si Resurse
Umane din
cadrul
A.P.M.,

candidat

SRUY/ structurile
de Buget,
Finante,
Administrativ si
Resurse Umane
din cadrul APM

Conf. NA
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ART. 2. Continutul si rolul documentelor

Continutul documentelor respecta prevederile legilor care reglementeaza domeniul, a

regulamentelor si ordinelor interioare ale A.N.P.M., respectiv A.P.M., precum si modelele

general acceptate si aplicate.
Documentele mentionate mai sus au rolul de a justifica clar toate fazele operatiunii. In

~

anexele la prezenta procedurd sunt atasate modele ale documentelor

ART. 3 Resurse necesare

(1)

a)
b)

Resursele materiale necesare sunt constituite din elementele de logistica:

Mobilier pentru personalul din cadrul AN.P.M./A.P.M.;
PC-uri cu acces la internet (pentru accesarea postei electronice) si la reteaua proprie

a AN.P.M./AP.M;

c)
d)
e)
f)

()

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

linie telefonica, aparat fax;
acces program Lex;
copiator, imprimanta;
rechizite specifice.

Resursele umane sunt reprezentate de:

conducerea A.N.P.M./A.P.M.;

personalul SRU / responsabil cu resursele umane din cadrul APM;

expert, in cazul probei suplimentare;

persoana din cadrul A.N.F.P. care raspunde de A.N.P.M./A.P.M.;

membrii comisiei de testare profesionala;

secretarul comisiei de testare profesionala;

conducerea structurii din cadrul ANPM / APM care solicitd initierea procedurii de

ocupare a unui post vacant/temporar vacant prin redistribuire.

©)

Resursele financiare sunt reprezentate de sumele prevazute in bugetul A.N.P.M.,

respectiv. A.P.M., necesare pentru asigurarea resurselor materiale si plata cheltuielilor de
personal, pentru anul in curs.

AGENTIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI
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8.3. MODUL DE LUCRU. DERULAREA OPERATIUNILOR SI ACTIUNILOR

ACTIVITATII

Etapele redistribuirii

ART. 1.

(1)  Procedura de redistribuire in functiile publice de conducere si de executie cuprinde
urmatoarele etape:

a) solicitarea ocuparii functiei publice vacante sau temporar vacante prin redistribuire,
transmisd A.N.F.P. de conducétorul A.N.P.M., respectiv conducatorii A.P.M.;

b) verificarea corpului de rezerva de catre A.N.F.P., identificarea functionarilor publici
care indeplinesc conditiile prevazute de art. 526 alin. (2) si (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu completarile ulterioare, si transmiterea informatiilor rezultate
conducatorul A.N.P.M., respectiv conducatorii A.P.M.;

C) selectia functionarului public in vederea redistribuirii, de catre conducatorul
AN.P.M,, respectiv conducatorii A.P.M., respectiv de catre comisia de testare profesionald in
vederea redistribuirii;

d) transmiterea catre A.N.F.P. de catre conducatorul A.N.P.M., respectiv conducatorii
A.P.M. a propunerii de redistribuire a functionarului public selectat, care urmeaza sa fie
redistribuit;

e) emiterea ordinului de redistribuire de catre presedintele A.N.F.P.

(2) Solicitarea prevazuta la alin. (1) lit. a) cuprinde in mod obligatoriu:

a) modalitatea de redistribuire, respectiv prin selectie directd sau ca urmare a testarii
profesionale;

b) functia publica pentru care se solicitd ocuparea prin redistribuire, identificatd prin
denumire, categorie, clasd si, dupa caz, grad profesional, compartimentul din care face parte,
precum si durata ocuparii acesteia, respectiv pe duratd nedeterminata sau determinata;

¢) conditiile de studii, conditiile de vechime si conditiile specifice stabilite pentru
ocuparea functiei publice.

(3) Formatul standard al solicitarii prevazute la alin. (1) lit. a) este prevazut in Anexa nr. 1
la prezenta procedura.

Initierea procedurii de redistribuire

ART.2.

(1) Redistribuirea functionarilor publici se face prin selectie directa sau testare
profesionald organizata in limita functiilor publice vacante / temporar vacante.

(2)  In vederea demaririi procedurii de redistribuire prin selectie directd sau testare
profesionald, structurile din cadrul aparatului propriu al ANPM / APM elaboreaza un referat,
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conform Anexei nr. 14, privind necesitatea actiunii in cauza, cu prezentarea fisei de post, a
bibliografiei (dupa caz a tematicii), a propunerilor privind componenta Comisiei de testare
profesionald, si dupd caz, cu desemnarea expertului pentru proba suplimentara, in cazul cind
redistribuirea se face prin testare profesionala.

(3)  Structura transmite catre SRU / responsabilul cu resursele umane din cadrul APM
acest Referat de initiere procedura de redistribuire, spre avizare, care va avea ca anexa, FISA
postului, Tn original.

(4) SRU, dupa ce primeste de la Structuri Referatul de initiere procedurd de
redistribuire prin selectie directd sau testare profesionald, verifica vacanta / vacanta temporard a
postului respectiv, existenta Fisei postului — formular ce se regédseste in Anexa nr. 15.

(5)  In situatia in care sunt identificate erori in modalitatea de intocmire a referatului
sau cand aceasta nu contine toate datele necesare, SRU / responsabilul cu resursele umane din
cadrul APM va remite documentele catre Structura care a solicitat organizarea concursului, in
vederea corectarii/completarii.

(6)  Daca sunt indeplinite conditiile necesare initierii procedurilor, SRU / responsabilul
cu resursele umane din cadrul APM avizeaza referatul Directiei Generale / Directiei/ Serviciului
/ Biroului , din punct de vedere al existentei postului vacant / temporar vacant.

(7)  Referatul, avizat de catre SRU / responsabilul cu resursele umane din cadrul APM
este remis Structurii initiatoare pentru a-1 inainta si Directiei Buget, Finante, Administrativ /
structurii responsabile cu fondurile bugetare din cadrul APM, spre avizare din punct de vedere al
existentei fondurile aprobate de cheltuieli de personal.

(8) Referatul, avizat si de catre Directia Buget, Finante, Administrativ / structura
responsabila cu fondurile bugetare din cadrul APM este 1naintat in vederea aprobarii de catre
presedintele ANPM/ directorul executiv al APM.

Selectia directa
ART. 3
3.1. Selectia directa a functionarului public in vederea redistribuirii se face de catre
conducatorul A.N.P.M., respectiv de catre conducatorii A.P.M., care a/au solicitat ocuparea
functiei publice vacante sau temporar vacante, potrivit art. 1 alin. (1) lit. ¢) pe baza informatiilor
transmise de A.N.F.P. potrivit art. 1 alin. (1) lit. b), raportat la conditiile de ocupare a functiei
publice vacante sau temporar vacante supuse ocuparii prin redistribuire.
3.2. Etapele selectiei directe:
3.2.1. Intocmirea referatelor conform pct. 8.3, art. 2 al prezentei proceduri;
3.2.2. Aprobarea referatelor de catre conducatorul institutiei, conform pct. 8.3, art.
2 al prezentei procedurti;
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3.2.3. Transmiterea solicitarii catre ANFP in vederea ocuparii postului vacant /
temporar vacant prin redistribuire din corpul de rezerva prin selectie directa;

3.2.4. Verificarea corpului de rezerva de ANFP, conform pct. 8.3, art.1, alin (1), lit.
b) al prezentei proceduri;

3.2.5. ANFP transmite informatiile raportate la conditiile de ocupare a functiei
publice vacante sau temporar vacante supuse ocuparii prin redistribuire;

3.2.6. Conducitorul institutiei selecteaza direct functionarul public care va fi
redistribuit;

3.2.7. Conducatorul A.N.P.M., respectiv A.P.M. transmite A.N.F.P. propunerea de
redistribuire a functionarului public declarat admis in urma selectiei directe;

3.2.8. Dupa primirea propunerii formulate de conducatorul A.N.P.M., respectiv
A.P.M., presedintele A.N.F.P. emite ordinul de redistribuire a functionarului public selectat
direct in vederea redistribuirii pe functia publica de conducere sau de executie care face obiectul
redistribuirii;

3.2.9. In baza ordinului previzut la 3.2.8., conducerea A.N.P.M., respectiv
conducerea A.P.M. emite o decizie privind numirea functionarului public prin redistribuire pe
functia publica vacantd/temporar vacantd, in conformitate cu art. 437 si art. 466, alin. (2), lit. ¢)
si alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare (Anexa nr. 13).

Modalitatea de desfasurare a testarii profesionale in vederea redistribuirii

ART. 3

(1)  Dupa primirea informatiilor de la ANFP si cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de
data testarii profesionale in vederea redistribuirii, A.N.P.M., respectiv A.P.M. emite 0 decizie prin
care se stabilesc:

a) functia publica pentru a carei ocupare se organizeaza testarea profesionald in
vederea redistribuirii, identificata prin denumire, categorie, clasa si, dupa caz, grad profesional,
compartimentul din care face parte, precum si durata ocuparii acesteia, respectiv pe duratd
nedeterminata sau determinata;

b) conditiile de studii, conditiile de vechime si conditiile specifice stabilite pentru
ocuparea functiei publice;

C) data, ora si locul sustinerii testarii profesionale Tn vederea redistribuirii;

d) probele testarii profesionale in vederea redistribuirii,

e) dacd procedura de testare profesionala in vederea redistribuirii cuprinde o proba

suplimentard se stabilesc data §i ora desfasurdrii acestei probe, precum s§i numele
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expertului/expertilor desemnat/desemnati pentru evaluarea cunostintelor testate in cadrul probei
suplimentare;

f) bibliografia pentru testarea profesionald in vederea redistribuirii;

9) componenta comisiei de testare profesionald n vederea redistribuirii;

h) datele de contact ale secretarului comisiei de testare profesionald in vederea
redistribuirii.

(2) Formatul standard al deciziei prevazute la alin. (1) este prevazut in Anexa nr. 2 la
prezenta procedura.

(3) AIN.P.M., respectiv A.P.M. are/au obligatia de a afisa la locul desfasurarii testarii si pe
site-ul propriu, cu cel putin 10 zile inainte de data testarii, un anunt care cuprinde informatiile
prevazute la alin. (1), cu exceptia celor prevazute la alin. (1) lit. g) (Anunt — Anexa nr. 3).

(4) ANN.P.M,, respectiv A.P.M. are/au obligatia de a publica pe site-ul propriu, in timp util,
orice modificare intervenitd din motive obiective in desfasurarea testarii profesionale in vederea
redistribuirii.

ART. 4

(1) Testarea profesionala in vederea redistribuirii cuprinde urmatoarele probe succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba suplimentara, daca este cazul;

C) proba interviu.

(2)  Testarea profesionalda in vederea redistribuirii se desfasoara potrivit prezentei
proceduri, cu respectarea prevederilor Ordinului presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru
aprobarea Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de
desfasurare a testarii profesionale in vederea redistribuirii.

ART. 5

(1) Comisia de testare profesionala in vederea redistribuirii este formatd din trei
functionari publici desemnati din cadrul A.N.P.M., respectiv  A.P.M., cel putin din clasa
corespunzatoare celei pentru care se organizeaza redistribuirea si care nu ocupa o functie publica
aflatd in raporturi ierarhice directe cu functia publicad pentru a carei ocupare se organizeaza
testarea profesionald in vederea redistribuirii.

(2) Presedintele comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii este desemnat
din randul membrilor acesteia prin actul administrativ de constituire a comisiei.

(3) Secretarul comisiei de testare profesionala in vederea redistribuirii este desemnat din
cadrul A.N.P.M., respectiv A.P.M., prin actul administrativ de constituire a comisiei.

(4) Comisia de testare profesionald in vederea redistribuirii are urmatoarele atributii
principale:
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a) selecteaza dosarele de inscriere la testarea profesionald in vederea redistribuirii;

b) stabileste planul de interviu;

¢) noteaza proba de interviu;

d) transmite conducdtorului A.N.P.M., respectiv A.P.M., prin secretarul comisiei,
raportul final incheiat in urma sustinerii testarii profesionale in vederea redistribuirii.

(5) Secretarul comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii are urmatoarele
atributii principale:

a) primeste dosarele de inscriere;

b) convoacd membrii comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii;

c) intocmeste, redacteazd si semneaza aldturi de comisia de testare profesionald in
vederea redistribuirii intreaga documentatie privind activitatea specifica a acesteia;

d) asigura transmiterea rezultatelor testdrii profesionale in vederea redistribuirii
candidatilor;

e) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna desfasurare a testarii
profesionale Tn vederea redistribuirii.

ART. 6

(1) Pentru a participa la testarea profesionald in vederea redistribuirii organizata de
A.N.P.M., respectiv A.P.M., in conformitate cu dispozitiile art. 526 alin. (4) din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici care se afla in corpul de
rezerva si care indeplinesc conditiile de realizare a redistribuirii prevazute la art. 2 depun la
persoana care asigurd secretariatul comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii, in
termen de 8 zile de la data publicarii pe site a anuntului, un dosar de inscriere care cuprinde
urmatoarele documente:

a) formularul de Tnscriere (Anexa nr. 4);

b) copia actului de identitate al functionarului public;

c) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari,

d) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii testarii profesionale in vederea redistribuirii, de catre medicul de familie
al candidatului:

e) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

f) cazierul judiciar;

g) Informare / Acord Colectare Date cu Caracter Personal (Anexa nr. 16);
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(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul
comisiel de testare profesionala in vederea redistribuirii.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii testarii profesionale in
vederea redistribuirii, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii ordinului de redistribuire.

(5) Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre A.N.P.M., respectiv
A.P.M. din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicitatii testarii profesionale, precum si la sediu, Tn locul special
amenajat pentru desfagurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

ART.7

(1) In etapa de selectic a dosarelor de inscriere, comisia de testare profesionald in
vederea redistribuirii verifica indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) functionarul public sd se gaseasca in corpul de rezerva, sa indeplineasca conditiile
generale si specifice stabilite pentru ocuparea functiei publice si sa fi ocupat la data intrarii in
corp o functie publica de acelasi nivel sau de nivel superior functiei publice supuse ocuparii prin
redistribuire;

b) functionarul public sa fi depus dosarul de inscriere la testare in termen de 8 zile de la
data publicarii pe site a anuntului privind organizarea testarii.

(2) Selectia dosarelor candidatilor are loc in cel mult 24 de ore de la Tmplinirea
termenului prevazut pentru depunerea dosarelor.

(3) Membrii comisiei de testare profesionalda noteaza, pentru fiecare candidat in parte,
calificativul ”Admis” sau ”Respins”, in Formularul Fisa individuala — Anexa nr. 5.

(4) In situatia in care intre membrii comisiei de testare profesionala existd diferente de
opinie care nu au putut fi solutionate de comun acord, dosarul va fi declarat admis sau respins in
functie de opinia majoritard, consemnatd conform fiselor individuale ale acestora. Membrul
comisiei de testare profesionald care nu este de acord cu opinia majoritard formuleaza opinie
separatd, motivata, si o consemneaza in fisa individuala.
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(5) Pana in ultima zi prevazuta pentru selectia dosarelor, membrii comisiei de testare
profesionald pot solicita candidatilor informatii sau alte documente relevante, din categoria celor
care compun dosarul depus in cadrul testarii profesionale.

(6) Rezultatele selectiei candidatilor, cu calificativul admis sau respins, se afiseaza la
locul desfasurarii testarii, A.N.P.M. sau A.P.M., si se publica pe site-ul A.N.P.M., respectiv
A.P.M. (Formular afisare rezultate selectie dosare — Anexa nr. 6)

ART. 8

(1) Proba suplimentara se organizeaza in situatia in care pentru ocuparea functiei publice
s-au stabilit conditii specifice, prin fisa postului, care necesitd detinerea unor competente
specializate care nu pot fi evaluate Tn etapa interviului si este gestionata de unul sau mai multi
experti in domeniu.

(2) La proba suplimentara participa candidatii declarati admisi la proba selectiei dosarelor
de Tnscriere.

(3) Proba suplimentara este eliminatorie.

(4) Rezultatul probei suplimentare, cu calificativul admis sau respins, se afiseaza la locul
desfasurarii testarii profesionale, A.N.P.M. sau A.P.M., in vederea redistribuirii si se publica pe
site-ul A.N.P.M., respectiv A.P.M., in termen de maximum 24 de ore de la Tncheierea acestei
probe.

(5) Proba suplimentara se desfasoard conform procedurilor privind testarea competentelor
specifice (testarea competentelor lingvistice/cunoasterea unei limbi strdine, testarea
cunostintelor de operare/programare pe calculator) in vigoare, in cadrul A.N.P.M./A.P.M.

ART.9

(1) La proba interviului pot participa candidatii care au fost declarati admisi la selectia
dosarelor de inscriere si la proba suplimentara, in cazul in care aceasta a fost organizata.

(2) Candidatii sunt evaluati de membrii comisiei de testare profesionald in vederea
redistribuirii, pe baza criteriilor stabilite Tn planul de interviu.

(3) Planul de interviu se stabileste pe baza bibliografiei afisate, astfel incat sa reflecte
nivelul de pregatire profesionala a functionarului public si gradul de adaptabilitate al
functionarului public la specificul atributiilor corespunzatoare functiei publice supuse ocuparii
prin redistribuire.

(4) Comisia de testare profesionalad in vederea redistribuirii stabileste planul de interviu in
ziua 1n care se desfasoara testarea profesionald in vederea redistribuirii si 1l aduce la cunostinta
fiecarui candidat la Tnceputul probei interviului.

(5) Planul de interviu se semneaza de membrii comisiei de testare profesionald in vederea
redistribuirii.
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(6) Formatul standard al planului de interviu prevazut la alin. (5) este prevazut in Anexa
nr. 7 la prezenta procedura.

(7) Intrebarile si raspunsurile la interviu se inregistreazi (audio/video sau audio si video)
sau se inregistreaza si se depune pe suport electronic (CD/DVD) care se atageaza la Raportul final
al testarii profesionale — Anexa nr. 8.

(8) Inregistrarea interviului se pastreaza, in conditiile legii, timp de minimum un an de la
data afisarii rezultatelor finale ale testarii profesionale. De asemenea, inregistrarea interviului are
la baza acordul scris al fiecarui candidat participant la proba — Anexa nr. 9.

(9) Rezultatele probei interviu, cu calificativul admis sau respins, se comunica in
maximum 24 de ore de la finalizarea acesteia, prin afisare la locul desfasurarii testarii
profesionale, A.N.P.M. sau A.P.M., in vederea redistribuirii si pe site-ul A.N.P.M., respectiv
A.P.M. (Formular afisare rezultate proba interviu — Anexa nr. 10)

Notarea probelor si comunicarea rezultatelor

ART. 10.
(1)  Pentru probele testarii profesionale, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:
a) proba suplimentara se evalueaza cu calificativul "admis" sau "respins", Tn

conformitate cu procedura privind testarea competentelor specifice, aprobatd la nivelul
institutiei;

b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

(2)  Notarea interviului se face, de reguld, in termen de maximum 72 de ore de la
finalizarea probei, pe baza criteriilor de evaluare si a punctajelor maxime stabilite de comisia de
testare pentru aceste criterii prin planul de interviu.

(3)  Membrii comisiei de testare profesionalda acorda individual, punctaje pentru
fiecare dintre criteriile de evaluare, pentru fiecare candidat in parte si se noteaza in Formularul
Fisa individuala. Acordarea punctajului pentru proba interviului se face pe baza mediei
aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de testare profesionala.

(4)  Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtinut:

a) minimum 50 de puncte, in cazul redistribuirilor pe functiile publice de executie;

b) minimum 70 de puncte, in cazul redistribuirilor pe functiile publice de conducere.

(5)  Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati i mentiunea "admis" ori "respins"
se se consemneaza in Formular rezultat interviu, formular ce se afiseaza la locul desfasurarii
testarii profesionale, A.N.P.M. sau A.P.M., si pe pagina de internet a A.N.P.M., respectiv
A.P.M., la sectiunea Despre noi — Angajari — Afisare rezultate, in termen de maximum 72 de ore
de la finalizarea probei interviu.
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ART. 11,

(1) Se considera admis, la testarea profesionala Tn vederea redistribuirii pentru
ocuparea unei functii publice vacante, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au fost testati pentru ocuparea aceleiasi functii publice, cu conditia ca acestia sa fi
obtinut punctajul minim necesar.

(2)  La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
proba suplimentard, daca a fost cazul sustinerii acesteia, iar daca egalitatea se mentine,
candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia comisiei de
testare profesionala va decide asupra candidatului castigator, cu respectarea termenului de 3 zile
lucrdtoare pentru comunicarea rezultatelor.

(3) La punctaje egale, in cazul in care nu a fost necesard sustinerea probei
suplimentare, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia
comisia de testare profesionald va decide asupra candidatului castigator, cu respectarea
termenului de 3 zile lucratoare pentru comunicarea rezultatelor.

ART. 12.

(1) La finalizarea procedurii de testare profesionalda in vederea redistribuirii se
intocmeste un raport final care contine modul de desfasurare a probelor si rezultatele obtinute de
candidati si se semneaza de membrii comisiei de testare profesionala in vederea redistribuirii. La
raportul final se anexeaza fisele individuale ale tuturor membrilor comisiei.

(2) Rezultatul final al testarii profesionale in vederea redistribuirii se comunica, de
reguld, in termen de maximum 24 de ore de la finalizarea probei interviu, prin afisare la locul
desfasurarii testarii profesionale, A.N.P.M. sau A.P.M., in vederea redistribuirii si prin publicare
pe site-ul A.N.P.M., respectiv A.P.M. (Formular rezultate finale — Anexa nr. 11).

(3) Functionarul public nemultumit de rezultatul testarii profesionale in vederea
redistribuirii se poate adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

ART. 13.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele testarii profesionale in vederea
redistribuirii, precum si a rezultatului final al testdrii profesionale in vederea redistribuirii se
realizeaza prin raportare la numarul de Inregistrare atribuit dosarului de inscriere pentru fiecare
candidat.

ART. 14.
(1) Conducatorul A.N.P.M., respectiv A.P.M. transmite A.N.F.P. propunerea de
redistribuire a functionarului public declarat admis in urma desfasurarii testarii profesionale,
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insotita de o copie a raportului final Tntocmit potrivit art. 17 alin. (1) (Propunere redistribuire
functionar public — Anexa nr. 12).

(2) Dupa primirea propunerii formulate de conducatorul A.N.P.M., respectiv A.P.M.,
presedintele A.N.F.P. emite ordinul de redistribuire a functionarului public declarat admis in
urma desfasurarii procedurii de testare profesionala in vederea redistribuirii pe functia publicd
de conducere sau de executie care face obiectul redistribuirii.

(3) In baza ordinului previzut la alin. (2), conducerea A.N.P.M., respectiv conducerea
A.P.M. emite o decizie privind numirea functionarului public prin redistribuire pe functia
publicd vacanta/temporar vacantd, in conformitate cu art. 437 si art. 466, alin. (2), lit. ¢) si alin.
(3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
(Anexa nr. 13).

ART. 15.

(1) Termenele prevazute in prezenta procedurd se calculeaza avandu-se in vedere
inclusiv ziua cand au Inceput si ziua cand s-au sfarsit.

(2) Termenul care incepe intr-o zi nelucratoare sau de sarbatoare legala se considera ca
incepe in prima zi de lucru urmatoare.

(3) Termenul care se sfarseste intr-o zi nelucratoare sau de sarbatoare legala se va
prelungi pana la sfarsitul primei zile de lucru urmatoare.

(4) Dosarele de inscriere depuse inauntrul termenelor prevazute de prezenta procedura
la oficiul postal, la un serviciu de curierat rapid ori la un serviciu specializat de comunicare sunt
socotite a fi depuse Tn termen atunci cand acestea sunt Tnaintate secretarului comisiei de testare
profesionald in vederea redistribuirii pana cel tarziu la data si ora afisarii rezultatelor la selectia
dosarelor depuse in cadrul testarii profesionale.

(5) Modalitatea de comunicare prin intermediul faxului sau postei electronice este
permisd cu respectarea procedurilor legale aplicabile, in activitatea membrilor comisiilor de
testare profesionala in vederea redistribuirii, precum si a secretarilor acestora.
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9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII
9.1. La selectia directd

Nr.

crt.

Denumirea sarcinii/activitatii

Tntocmire referat AvV. Av.

Solicitarea in vederea redistribuirii |

Emitere informatii ca urmare a verificarii
corpului de rezerva

Selectie directa prin propunerea de |
redistribuire

m| ©| —| O

Emiterea ordinului de redistribuire

oo A~ WNE

m| o m| ©Om >

Emiterea deciziei privind numirea

—_—)

Av.

Legenda:

g0

S.R.U.

A.N.F.P.

D.J.R.U.

D.B.F.A.

Presedinte ( Vicepresedinte)

9.2. La testarea profesionald

Nr.
crt.

Denumirea sarcinii/activitatii

Tntocmire referat Av. Av.

Solicitarea in vederea redistribuirii |

Emitere informatii ca urmare a verificarii T
corpului de rezerva

-
m| ©O|m| >

—)

Decizia de organizare testare profesionala

Av.

Publicarea anuntului 1/PD.

Primire  dosare, convocare —membri R
comisie

N oga k) wn e

Selectia dosarelor R
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8. Afisare rezultate selectie dosare R
0. Proba suplimentara R
10. Afisare rezultate proba suplimentara R
11. Planul de interviu 1 S
12. Inregistrare interviu R
13. Notare proba interviu R
14. Afigare rezultate interviu R
15. Afigare rezultare finale R
16. Raport final 1 Sm.
17. Propunerea de redistribuire ca urmare a 1 E
testarii profesionale
18. Ordinul de redistribuire E
19. Emiterea deciziei privind numirea 1 Av.
Legenda:
1. S.R.U./responsabilul cu resursele umane din cadrul A.P.M.
2. AN.F.P.
3. D.J.R.U./ consilierul juridic din cadrul A.P.M.(daca existi in cadrul APM)
4. D.B.F.A./ responsabilul cu fondurile bugetare din cadrul A.P.M.
5. Presedinte ( Vicepresedinte)
6. Secretar comisie testare profesionala
7. Comisie testare profesionala
8. Expert

10. FORMULAR DE EVIDENTA A MODIFICARILOR

Nr. Editia/revizia | Componenta Modalitatea Data de la care se aplica
crt. n cadrul revizuita reviziei prevederile editiei sau reviziei
editiel editiei

1 Editia I X X
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11. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII

Structura Observatii, daca este cazul Data Prenume si Conducitor
Nume structura
Semnatura Functia

Directori

executivi

A.P.M.

Directia

Generala

Monitorizare

Directia
Juridica,
Resurse Umane

Directia
Controlul
Poluarii si
Reglementari

Directia
Deseuri si
Substante
Periculoase,
Sol si Subsol

Directia
Conservarea
Naturii,
Biodiversitate
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Directia
Schimbari
Climatice

Directia Buget,
Finante,
Administrativ

Serviciul Audit
Public Intern

Serviciul
Dezvoltare
Durabila,
Proiecte,
Relatii Publice

Serviciul
Sisteme
Informationale

Biroul Corp
Control
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12. FORMULAR DE DIFUZARE

Nr. Scopul | Exempl | Compartimen | Functia Numele si Data Semna-
crt. | difuzarii | arnr. t prenumele | primirii tura
1 2 3 4 5 6 7
12.1. | Aplicare S.R.U.- Consilier Claudia- afisare pe
D.J.R.U. superior | Luminita Sarb | INTRANET ANPM
Consilier Raducu- http://sim-
superior | Marius Blidaru | pi.nepa.local:52200
Consilier | Mihaela Preda | /irj/portal
asistent sectiunea SCIM
Consilier Beatrice-
asistent | Roxana Preda
Responsabilii cu resursele
umane din cadrul A.P.M.
12.2. | Aplicare, S.R.U.- Sef Cerasela
informare D.J.R.U. serviciu Ureche
Responsabilii cu resursele
umane din cadrul A.P.M.
12.3. | Evidenta, S.R.U.- Consilier Claudia-
arhivare D.J.R.U. superior | Luminita Sarb
Consilier Raducu-
superior | Marius Blidaru
Consilier | Mihaela Preda
asistent
Consilier Beatrice-
asistent | Roxana Preda
Responsabilii cu resursele
umane din cadrul A.P.M.
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13. DIAGRAMA DE PROCES

13.1 Selectia directa

Tntocmirea Avizare si Solicitare Primire Selectia directa ANFP | ANPM/APM
Referatului de »| aprobare referat » informatii de la informatii de la —| de citre > transmite "| emite decizia
initiere a ANFP ANFP conducatorul ordinul de de numire prin

procedurii prin
selectie directa

institutiei prin
transmiterea
propunerii catre
ANFP

redistribuire

13.2 Testarea profesionala

redistribuire

Tntocmirea Solicitare Primire Emitere Testare Transmitere, ANFP ANPM /
Referatului informatii informatii decizie profesionala catre ANFP, a transmite APM emite
de initiere a ) de la de la organizare propunerii de ordinul de decizia de
procedurii Avizare > ANFP > ANFP > testare > > redistribuire a > redistribuire > numire prin
prin selectie S profesiona candidatului redistribuire
directd aprobare la admis n urma

referat testarii

profesionale
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14. ANEXELE PROCEDURII:

a) Anexanr. 1 — Adresda A.N.P.M. / A.P.M. catre A.N.F.P. — solicitare ocupare functie
publica vacantd/temporar vacanta prin redistribuire;

b) Anexa nr. 2 — Decizie A.N.P.M. / A.P.M. — decizie privind testarea profesionala in
vederea redistribuirii pentru ocuparea functiei publice vacante/temporar vacante;

c) Anexa nr. 3 — Anunt privind organizarea testarii profesionale in vederea
redistribuirii;

d) Anexa nr. 4 —Formular de inscriere;

e) Anexa nr. 5 — Fisa individuala;

f) Anexa nr. 6 — Formular afisare rezultate selectie dosare;

9) Anexa nr. 7 — Plan de interviu;

h) Anexa nr. 8 — Raportul final al testarii profesionale;

) Anexa nr. 9 — Acord scris pentru inregistrarea interviului;

), Anexa nr. 10 — Formular afisare rezultate interviu;
K) Anexa nr. 11 — Formular rezultate finale;
) Anexa nr. 12 — Propunere redistribuire functionar public;

m)  Anexa nr. 13 — Decizie privind numirea functionarului public prin redistribuire;

n) Anexa nr. 14 — Referat initiere procedurd de ocupare a functiei publice
vacante/temporar vacante prin redistribuire;

0) Anexa nr. 15 — Fisa de post;

9)) Anexa nr. 16 — Informare / Acord colectare date cu caracter personal.
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Anexanr. 1

Adresa A.N.P.M. / A.P.M. catre A.N.F.P. — solicitare ocupare
functie publica vacantd/temporar vacanta prin redistribuire

N

Catre: Agentia Nationald a Functionarilor Publici

In atentia: Domnului/Doamnei Presedinte couveeeeeeeieieennecennnens

Referitor la:  Solicitare ocupare, prin redistribuire, functie publica vacanta/temporar vacanta

de........ ,lastructura ............... din cadrul ANN.P.M./A.P.M.
Domnule Presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1), lit. a) si alin. (2) din Ordinul presedintelui
AN.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarca Procedurii de redistribuire a functionarilor publici,
precum si a modalitatii de desfasurare a testarii profesionale in vederea redistribuirii,
AN.P.M./A.P.M. solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici ocuparea, prin redistribuire
— selectie directd/ca urmare a testarii profesionale, a functiei publice de conducere/executie
vacante (ocupare pe perioada determinatd) / temporar vacante (ocupare pe perioada determinata)
A€ i 18 e din cadrul A.N.P.M./A.P.M.

Conditiile generale si specifice stabilite pentru ocuparea functiei publice vacante /
temporar vacante sunt urmatoarele:

1. Conditii generale:

- Indeplinirea conditiilor prevazute in art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Conditii specifice:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii
superioare de lungd durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta
TN e e e e e e aaeens :

- Studii de masterat sau postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, In conditiile legii
(in cazul functiilor publice de conducere);

- Vechimea Tn specialitatea studiilor: minimum ......ani.

Cu deosebita consideratie,

PRESEDINTE / DIRECTOR EXECUTIV

Avizat/intocmit: Sef serviciu S.R.U. / Responsabil resurse umane A.P.M.
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Anexa nr. 2

Decizie A.N.P.M. / A.P.M. — decizie privind testarea
profesionald in vederea redistribuirii pentru ocuparea functiei
publice vacante/temporar vacante

DECIZIA
Nr. /

Presedintele Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului /

Directorul executiv al Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului
Bucuresti,

Avand in vedere:

- Referatul (Structurii initiatoare a procedurii)........ nr. ... privind solicitarea
demararii procedurii de ocupare, prin redistribuire, a functiei publice de conducere/executie
vacanta/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la (structura)..............

din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia
Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti;
- Adresa Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru

Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti nr. ......... /S privind solicitarea
ocuparii functiei publice vacante sau temporar vacante prin redistribuire, transmisa catre A.N.F.P
- Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.......................... , cu privire la

functionarii publici care indeplinesc conditiile conform prevederilor legare, in urma verificarii
corpului de rezerva, in vederea ocuparii, prin redistribuire, ca urmare a testarii profesionale, a
functiei publice de conducere/executie vacante / temporar vacante de ..........ccccoeevrivrienininenn la
...................................................... din cadrul A.N.P.M./A.P.M.;

Tn conformitate cu prevederile:

- art. 6, alin. (1) din Ordinul presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarea
Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de desfasurare a
testdrii profesionale in vederea redistribuirii;

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

In baza Hotararii Guvernului nr. 1000/2012, privind reorganizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor aflate in subordinea acesteia cu modificarile
si completarile ulterioare

emite prezenta
DECIZIE
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Art.1. Se organizeaza testare profesionala in vederea redistribuirii pe functia publicd de

conducere/executie vacanta/temporar vacanta, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la
(structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene
pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti.

Art. 2.

(1) Conditiile de studii pentru ocuparea functiei publice de conducere/executie
vacantd/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la (structura)..............
din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia
Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti sunt urmatoarele:

a) Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii

superioare de lungd durati, absolvite cu diploma de licenfa sau echivalenta
N, ;

b) Studii de masterat sau postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, In conditiile legii
(in cazul functiilor publice de conducere);

(2)  Conditiile de vechime pentru ocuparea functiei publice de conducere/executie
vacantd/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la (structura)..............
din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia
Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti sunt urmatoarele: vechime in specialitatea studiilor de
minimum ......ani

(3) Conditiile specifice (daca este cazul) pentru ocuparea functiei publice de

conducere/executie vacanta/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la
(structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene
pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti sunt urmatoarele:

a) Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald, cu mentiunea aceteia si
nivelului.

b) Cunostinte de operare/programare pe calculator, cu mentiunea nivelului.

Art. 3. Probele testarii profesionale in vederea redistribuirii pe functia publica de
conducere/executie vacantd/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la
(structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene
pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti sunt urmatoarele:

a) Proba suplimentara (daca este cazul) pentru testarea competentelor lingvistice n
limba ........ (nivel cunostinte de baza/mediu/avansat);

b) Proba suplimentard (daca este cazul) pentru testarea cunostintelor de
operare/programare pe calculator (nivel cunostinte de baza/mediu/avansat);

AGENTIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI
Splaiul Independentei, nr. 294, Sector 6, Bucuresti, Cod 060031
E-mail: office@anpm.ro; Tel. 021.207.11.01; Fax 021.207.11.03
\ Operator de date cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679 \

34


mailto:office@anpm.ro

PROCEDURA DE SISTEM
Editia: 1
o PRIVIND REDISTRIBUIREA FUNCTIONARILOR |  Nr. de exemplare: 1
(cb ANPM PUBLICIL, PRECUM SI MODALITATEA DE Revizia: 0
DESFASURARE A TESTARII PROFESIONALE iN Nr. de exemplare: 0
Directia Juridicd, Resurse VEDEREA REDISTRIBUIRII LA NIVELUL Pag. 35758
Umane — Serviciul Resurse Umane AGENTIEI NATIONALE PENTRU PROTECTIA
MEDIULUI, AGENTIILOR JUDETENE PENTRU
PROTECTIA MEDIULUI SI AGENTIEI PENTRU Exemplar nr. 1
PROTECTIA MEDIULUI A MUNICIPIULUI
BUCURESTI
Cod: PS / DJRU-SRU- 10

C) Interviul.

Art. 4. Sustinerea testdrii profesionale in vederea redistribuirii pe functia publica de
conducere/executie vacantd/temporar vacanta, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la
(structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene
pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti se efectueaza dupa cum urmeaza:

a) Proba suplimentara (daca este cazul) pentru testarea competentelor lingvistice in
limba ........ se sustine la data de ........... , Ora........... , 1a sediul Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti,
(adresa)............ ;

b) Proba suplimentara (daca este cazul) pentru pentru testarea cunostintelor de
operare/programare pe calculator se sustine la data de ........... , Ora........... , la sediul Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a
Municiupiului Bucuresti, (adresa)............ .

C) Interviul se sustine la data de ........... , Ora........... , la sediul Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului
Bucuresti, (adresa)............ :

Art. 5. Bibliografia pentru testarea profesionald in vederea redistribuirii pe functia publica

de conducere/executie vacanta/temporar vacanta, de ............ ,clasa ....... , grad/grad profesional, la
(structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene
pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti consta in:

) [ ;

b) ;

(o) I

Art. 6.

(1) Se constituie comisia pentru testarea profesionale in vederea redistribuirii pe
functia publicd de conducere/executie vacantd/temporar vacantd, de ............ , Clasa ... :
grad/grad profesional, la (structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti, formata
din urmatoarele persoane:

Q) e  rrrerreeeeaans , presedinte;

0)  eeeererere—— , membru;

C) i s e , membru.
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2 Secretariatul comisiei de testare profesionala Tn vederea redistribuirii este asigurat

de Catre ....ooovvievieieeriennnn, , consilier in cadrul Serviciului Resurse Umane din cadrul Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului / (structrura in care se regdseste responsabilul cu resursele
Umane).......cceeevene. din cadrul Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului
Bucuresti.

(3) Datele de contract ale secretarului comisiei de testare profesionala in vederea
redistribuirii sunt urmatoarele:

a) adresd de corespondenta: Splaiul Independentei, nr. 294, corp cladire B, sector 6,
Bucuresti;

b) telefon: ......ooovvevennene, :

C) faX: v X

d) adresa de e-mail:............... )

Art.7. Serviciul Resurse Umane / (structrura in care se regaseste responsabilul cu
resursele Uumane) ........ccceeveiveiieennns si persoanele nominalizate vor duce la indeplinire
dispozitiile prezentei decizii.

PRESEDINTE / DIRECTOR EXECUTIV

Serviciul Resurse Umane (A.N.P.M.) / Responsabil resurse umane A.P.M. Aviz juridic pentru legalitate
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Anunt privind organizarea testarii profesionale in
vederea redistribuirii

ANUNT
AGENTIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI / AGENTIA
JUDETEANA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI ... /A MUNICIUPIULUI

BUCURESTI, in temeiul Ordinului presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarea
Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de desfasurare a
testdrii profesionale in vederea redistribuirii, organizeaza testare profesionasa in vederea
redistribuirii pe functia publica de conducere/executic vacantd/temporar vacantd, de ............ ,

clasa ....... , grad/grad profesional, la (structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a  Municiupiului
Bucuresti, indatade ...............ooiiiiienn (data interviului).

l. CONDITIILE DE PARTICIPARE SI BIBLIOGRAFIA pentru ocuparea
functiei publice de conducere/executie vacantd/temporar vacantd, de ............ , clasa ... ,
grad/grad profesional, la (structura).............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti

1. Conditii generale: indeplinirea conditiilor prevazute in art. 465 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Conditiile de studii:

a) Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii
superioare de lungd duratad, absolvite cu diplomda de licentda sau echivalenta
TN et e e eee e e e :

b) Studii de masterat sau postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, in conditiile legii
(in cazul functiilor publice de conducere);

3. Conditiile de vechime: vechime in specialitatea studiilor de minimum ......ani.

4, Conditiile specifice (daca este cazul):

a) Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald, cu mentiunea aceteia si
nivelului.

b) Cunostinte de operare/programare pe calculator, cu mentiunea nivelului.
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5. Bibliografia consta in:

. DATA, ORA SI LOCUL SUSTINERII TESTARII PROFESIONALE iN
VEDEREA REDISTRIBUIRII

1. Perioada / locul depunerii dosarelor: ........ccccccceveeeviecnicciiennenne. / sediul Agentiel
Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a
Municiupiului Bucuresti, (adresa)............

2. Selectia dosarelor: Tn perioada ...........cccooceeeveeveeieiiiesinenn

3. Data/ ora / locul desfasurarii probelor:

a) Proba suplimentara (daca este cazul) pentru testarea competentelor lingvistice
inlimba........ se sustine la data de ........... , OTa........... , la sediul Agentiei Nationale pentru

Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului
Bucuresti, (adresa)............ ;

b) Proba suplimentara (daca este cazul) pentru pentru testarea cunostintelor de
operare/programare pe calculator se sustine la data de ........... , OIa........... , la sediul Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a
Municiupiului Bucuresti, (adresa)............ :

C) Interviul se sustine la data de ........... , Ofa........... , la sediul Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului
Bucuresti, (adresa)............ :

I11. Datele de contract ale secretarului comisiei de testare profesionala in vederea
redistribuirii sunt urmatoarele:

a) adresa de corespondenta: ............c......... ;
b) telefon: .ovevveveviinn, X

C) fax: o, :

d) adresa de e-mail:............... ;

e) nume $i prenume: .................. .
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Anexa nr. 4
Formular de inscriere

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica ..........cccoeeieiiiiiiiiiiiiiiiininn..

Functia publica solicitata:

Data organizarii interviului in cadrul testarii profesionale:

Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului ( se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la testarea profesionald):

Studii generale si de specialitate

Studii medii liceale sau postliceale

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurtd durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata
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Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Alte tipuri de institutii
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi strdine *1) :
Limba Scris Citit Vorbit

>

*1) Se vor trece calificativele *’cunostinte de bazd’’, >’bine’’ sau *’ foarte bine’’, calificativele mentionate corespund , in
grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor ‘’utilizator elementar”’,
“’utilizator independent’’ si, respectiv, ‘’utilizator experimentat™’.

Cunostinte operare calculator *2):

Cariera profesionala*3):
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Perioada Institutia / Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca*4):

L ceeeeeernnnnnnnnteeeeeteteeeeeeeasaasasassasssssssssnnnnnnnnnsesssseesassasseseassasasss SEReseees SHINRIA ........

7 JSUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUPUPUPUOITUUNINIRNINNNND v, SUUUUIUUUID.  UUUNeRiie. SSUSPPPRrron

Persoane de contact pentru recomandari *5):

Numele si prenumele Institutia Functia Nr. de telefon
Declaratii pe propria raspundere*6):
Subsemnatul(a), ...oviieiiiit ,....legitimat(d) cu CI/B.I seria.................. numarul

........................... eliberat(d) de ........................... ladatade ...,
cunoscand prevederile art.465, alin. (1), lit. j) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am fost O destituit(a) dintr-o functie publica
- nuam fost O
si /sau
- mi-aincetat O contractul individual de munca
- numi-aincetat O

pentru motive disciplinare.
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cunoscand prevederile rt.465, alin. (1), lit. k) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost O

- nuam fost O
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Acord privind datele cu caracter personal *7):

O Sunt de acord transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor
membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

O Consimt ca institutia sd solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii si, In acest sens, am
completat si am depus la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consimtdmantului acordat prin prezenta.

O Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare.

O Doresc sd primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la activitatea institutiei si la
domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele
furnizate in acest formular sunt adevirate.

Semnatura......................

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente de utilizare,
precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor
competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald anterioara

*4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

*5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

*6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul igi asuma raspunderea declararii.

*7) Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail indicatd de candidat in
prezentul formular, iar modelul cererii de consimtamant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii sau, dupi caz,
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovirii se pune la dispozitie candidatului
de catre institutia organizatoare a concursului.
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FISA INDIVIDUALA

pentru membrii comisiei de testare profesionald in vederea redistribuirii

Anexa nr. 5
Fisa individuala

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza testarea

1.
2.
3.

D

Numele si prenumele membrului in comisia de testare

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor?:

Numele si prenumele candidatului

Rezultatul selectiei dosarelor® Motivul respingerii dosarului®

Semnatura membrului comisiei:

Informatii privind interviul®

Data desfasurarii interviului:

Planul interviului Punctaj maxim

Punctaj
acordat

Numele si prenumele 1. abilitatile de comunicare

Total

candidatului

2. capacitatea de analiza si sinteza

3. abilitatile impuse de functie

4. motivatia candidatului
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5. comportamentul in situatiile de criza

Semnatura membrului comisiei:

Informatii privind opinia separati/motivarea membrului comisiei6’

Selectia dosarelor:

Interviu:

Semnatura membrului comisiei:

**) Va fi acelasi pentru tofi candidatii la ocuparea aceleiagi functii publice pe baza criteriilor stabilite la art. 55 alin. (2) si
alin. (3) din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
Sfunctionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru ocuparea functiilor publice de executie sau de

conducere, dupa caz.

*6) Se va completa, dacd este cazul, in aplicarea art. 50 alin. (2"1) teza a doua, art. 59 alin. (6) teza a treia, art. 61 alin. (3)

si/sau art. 64 alin. (I"1) teza a doua din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru fiecare etapd in parte (selectie dosare, probd scrisd, interviu, contestatie).
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Anexa nr. 6

Formular afisare rezultate selectie dosare

REZULTATUL

selectarii dosarelor de inscriere la testarea profesionala in vederea redistribuirii pe functia
publica de conducere/executie vacanta/temporar vacanta, de ............ , clasa........ , grad/grad
profesional, la (structura.............. din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului /
Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti, in data de
............................................. (data sustinerii interviului)

Functia publica N Candidatii i . Rezultatul selectiei de
Nr. | vacanti/temporar - andidagii inscrist dosare concurs

b osturi
crt vacanta P

Serviciul /Biroul/Compartimentul .............cooeveeeineiiiiiniiiiisnieicsssnssossnnsns

In data de oo, la ora .o, , secretarul comisiei de testare
profesionald a afisat rezultatele selectiei de dosare la avizierul Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti.

Secretar
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Anexanr. 7
Plan de interviu

PLAN DE INTERVIU
la testarea profesionala in vederea redistribuirii pe functia publica de conducere/executie
vacantd/temporar vacantd, de ............ , clasa ....... , grad/grad profesional, la (structuraj...............
din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / Agentiei Judetene pentru Protectia
Mediului ...... /a Municiupiului Bucuresti

1. Functia publica de conducere/executie vacantd/temporar vacanta: ..........cc.ccovvvrieesneennenninennnns
2. Data si ora desfasurarii interviului : ........ccccevvvveiiinnnnns 0] ¢ SRS

3. Locul desfasurarii interviului: ....................

4. Continutul probei:

In cadrul interviului vor fi testate abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor, in vederea
stabilirii nivelului de pregétire profesionald si a gradului de adaptabilitate.

5. Criteriile de evaluare sunt:

Criteriile de evaluare sunt: Punctajele maxime

abilitatile de comunicare

capacitatea de analiza si sinteza
abilitatile impuse de functie
motivatia candidatului

comportamentul in situatiile de criza

6. Promovarea interviului: Obtinerea unui punctaj minim de 50 puncte (executie) / 70 puncte
(conducere).

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
avizierul institutiei si pe site-ul propriu.

8. Modalitatea de contestare: candidatii nemultumiti de rezultatele testarii profesionale in vederea
redistribuirii se poate adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Comisia de tesatre profesionali in vederea redistribuirii:
Presedinte: ..........ccccoocoiiiiiiiiiiiiiiie,
Membri:
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Anexanr. 8

Raportul final al testarii profesionale

RAPORTUL FINAL

al testarii profesionale in vederea ocuparii unei functii publice de conducere / executie
vacante / temporar vacante de
Serviciul/Biroul/Compartimentul ...........cccoeeiiiiiiiiniiiinninnns in data de .....................

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza testarea profesionala:
1. Functia publica vacanti/temporar vacanta de ........cccceeceveeecnercssssnecssnnsossnns la
Serviciul c...covveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin..

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

Numele si prenumele Rezultatul selectiei dosarelor | Motivul respingerii dosarului
candidatului

Numele si prenumele
candidatului pentru Rezultatul selectiei Motivul respingerii

functia publica de dosarelorl dosarului2
conducere / executie

vacanta/temporar
vacanta de ......ceceeeeennnen

Informatii privind interviul

Data desfasurarii interviului:

Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei interviu -

! se va completa cu ,,admis”, respectiv ,,respins”
2 se va completa, dacd este cazul, pentru fiecare candidat in parte
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Numele si prenumele candidatului Punctajul final al probei Rezultatul
interviu

Rezultatul final al testarii

Functia publica:

Numele si prenumele Punctajul final al testarii Rezultatul
candidatului

Comisia de testare Semnatura

profesionala

Secretar comisiei:
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Anexanr. 9
Acord inregistrare audio/video sau audio §i video a probei interviu

ACORD INREGISTRARE AUDIO/VIDEO SAU AUDIO SI VIDEO A PROBEI

INTERVIU
Subsemnatul(a) ................ooeeeell. , candidat(a) la testarea profesionala organizata in data de
.................................. — interviul, pentru ocuparea functiei publice de executie vacante/temporar
vacante de . , grad profesional..........ccoeevenenene. la Serviciul / Biroul
/Compartimentul ..........cccccoeeeeviiiieniiiieeieeeieen, din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia

Mediului, imi exprim acordul pentru inregistrarea audio/video sau audio si video a probei interviu,
proba sustinutd astazi ........................

Data: Semnatura:

Comisie concurs:
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Anexa nr. 10

Formular afisare rezultate interviu

REZULTATELE
probei interviu pentru testarea profesionala in vederea ocuparii unei functii publice de
executie vacante/temporar vacante de .........cccecevneercnccnneecssssnnsenes la Serviciul / Biroul/
Compartimentul...........c.cccooeveiinnnnn Indata de.....cccoevenrvieninnn
Functia publica vacanta/temporar vacantd pentru care se organizeaza testarea profesionala:
Serviciul ...
Numele si prenumele candidatului Punctajul final al probei Rezultatul
interviu
Indatade .....cooovvrrrnnes laora.....eene. , secretarul comisiei de testare profesionala

a afisat rezultatele probei interviu atat la avizierul A.N.P.M. /A.P.M., cét si pe site-ul propriu.

Secretar
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Anexanr. 11

Formular rezultate finale

REZULTATELE FINALE
ale testarii profesionale in vederea ocuparii unei functii publice de executie

vacante/temporar vacante de .....ccceeeeeiieiiiiniiniiniiniinsensans la Serviciul / Biroul/

Compartimentul ...........ccocoeviiiiiiiniinnn Indatade......cooeeeiiiiiieececiieeee,
Functia Punctaj Rezultatul
publica Rezultat interviu final Testarii
Nr y Nr. Nume prenume .
vacanta/ : : profesionale
crt posturi candidat
temporar
vacanta
ServICIUL ..o
1.
In data de .ooovivieien, oA , secretarul

comisiei de testare profesionald a afisat punctajele finale si rezultatele concursului atat la
avizierul A.N.P.M. /A.P.M., cat si pe site-ul propriu.

Secretar
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Anexa nr. 12

Propunere redistribuire functionar public

N

Catre: Agentia Nationala a Functionarilor Publici

In atentia: Domnului/Doamnei Presedinte couveeeeeeeieieennecennnens

Referitor la:  Propunere redistribuire functionar public, prin selectie directd / ca urmare a
testarii profesionale, pe functie publicd vacantd/temporar vacantd de ........ , la
structura ............... din cadrul A.N.P.M./A.P.M.

Domnule Presedinte,

Avand n vedere:

- Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.......................... , cu privire la
functionarii publici care indeplinesc conditiile conform prevederilor legare, in urma verificarii
corpului de rezerva, in vederea ocuparii, prin redistribuire, ca urmare a testarii profesionale, a
functiei publice de conducere/executie vacante / temporar vacante de ..........ccceeevviienieeninenne la
...................................................... din cadrul ANN.P.M./A.P.M.;

- prevederile art. 4, alin. (1), lit. d) din Ordinul presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru
aprobarea Procedurii de redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de
desfasurare a testarii profesionale in vederea redistribuirii;

- Raportul final al testarii profesionale nr. ...... S (In cazul in care se organizeaza
testarea profesionald);

redistribuire — selectie directd/ca urmare a testarii profesionale, a functiei publice de
conducere/executie vacante (ocupare pe perioadd determinatd) / temporar vacante (ocupare pe

perioada determinatd) de ............cccoociiiiieniininiennn [8 din cadrul
AN.P.M./A.P.M.
Prin prezenta, propunem redistribuirea domnului / doamnei................. , functionar public

selectionat direct / declarat admis Tn urma testdrii profesionale organizare in data de .......... .
Cu deosebita consideratie,
PRESEDINTE / DIRECTOR EXECUTIV

Avizat/intocmit: Sef serviciu S.R.U. / Responsabil resurse umane A.P.M.
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PROTECTIA MEDIULUI A MUNICIPIULUI
BUCURESTI
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Anexa nr. 13
Decizie numire functionar public prin redistribuire

DECIZIE
Nr. din

Presedintele Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului,

Avand Tn vedere:

- Ordinul presedintelui AN.F.P. NI , privind redistribuirea
domnului / doamnei .............. , pe functia publicd de conducere / executie vacanta / temporar
vacanta, de e la Serviciul/Biroul/
Compartimentul............cccoviiiiiie i din cadrul AN.P.M. / AP.M.;

- Raportul final al testarii profesionale nr. ...... | YO (In cazul in care se organizeaza
testarea profesionald);

- Decizia Prim-Ministrului nr..... din .............. , privind numirea domnului/doamnei

................ in functia de presedinte, cu rang de secretar de stat al Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului;

In temeiul :

- Ordinul presedintelui A.N.F.P. nr. 193/2020 pentru aprobarea Procedurii de
redistribuire a functionarilor publici, precum si a modalitatii de desfasurare a testarii
profesionale n vederea redistribuirii;

- 0O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Lege-Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In baza art.6 alin. (4) din Hotdrirea Guvernului nr. 1000/2012, privind reorganizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor aflate in subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare,

emite prezenta
DECIZIE
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PROTECTIA MEDIULUI A MUNICIPIULUI
BUCURESTI
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Art.1 Tncepénd CU data de ..ocevvvvveeviiviirieieeeeeeee, , doamna/domnul ........ooovvviiviiiiieeiiiis ,
se numeste in functia publica de execufie vacantd/temporar vacantd de ........................ , clasa I,
grad profesional ..., , gradatia ..., la
Serviciul/Biroul/Compartimentul .............cccccoeeeiiiennnnnns si beneficiaza de un salariu de baza de
............................. lei, la care se adauga ...............c............... lel suma corespunzatoare sporului
pentru conditii vatamatoare.
Art.2 Atributiile de serviciu ale doamnei/domnului ..........ccccccevieeniiennnennn. , sunt stabilite

prin fisa postului.

Art.3 Serviciul Resurse Umane - Directia Juridica, Resurse Umane si Directia Buget,
Finante, Administrativ din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului / structura
responsabild cu resursele umane si cu fondurile bugetare alocate din cadrul A.P.M. vor duce la
indeplinire dispozitiile prezentei decizii, care va fi comunicatd si doamnei/domnului

PRESEDINTE / DIRECTOR EXECUTIV

Serviciul Resurse Umane (A.N.P.M.) / Responsabil resurse umane A.P.M. Aviz juridic pentru legalitate
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Anexanr. 14
Referat initiere procedura de ocupare a functiei publice prin redistribuire

Structura organizatorica
NFee Lot
APROBAT
PRESEDINTE ANPM / DIRECTOR EXECUTIV APM

Avizat
Sef serviciu SRU/ responsabil cu resursele umane

Avizat
Director DBFA / responsabil cu fondurile bugetare alocate

REFERAT
de initiere procedura de redistribuire prin selectie directa / prin testare profesionala pentru
ocuparea functiei publice de conducere/executie vacante/temporar vacante de ............ , Clasa
............ , grad/grad profesional din cadrul ............

Avand in vedere existenta unui post/unor posturi vacant(e) si pentru buna functionare a
directiei/serviciului/biroului/compartimentului, va rugam sa aprobati initierea procedurii de
redistribuire prin selectie directd / prin testare profesionald pentru ocuparea functiei publice de
conducere/executie vacante/temporar vacante de ............ ,clasa ............ , grad/grad profesional din
cadrul ............

Totodata, va inaintam:

1. Fisa postului, in original, care cuprinde conditiile specifice pentru ocuparea postului?;

Bibliografia de concurs;
3. Componenta Comisiei de concurs®,

no

% - Conditiile specifice de studii vor fi conforme cu nomenclatorului domeniilor si al specializirilor/programelor de studii
universitare si a structurilor institutiilor de invatamant superior aflat in vigoare;

- Pentru functiile publice de conducere, la Conditiile specifice de studii va fi trecutd si conditia de masterat sau cursuri
postuniversitare In domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, iar pentru functia publicd de conducere a compartimentului financiar-contabil este necesara detinerea certificatului de
atrestare a cunostiintelor dobandite In domeniul Sistemului European de Contruri, precum si de cunoasterea reglementarilor in
domeniu

% 2 membri pentru functiile publice de executie si 3 membri pentru functiile publice de conducere (din care cel putin 2 membri
trebuie sa fie functionari publici de conducere).
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MEMBRII COMISIEI DE TESTARE PROFESIONALA®

Comparti-
Numele si prenumele Functia | mentul in Calitatea Tn cadrul

publica care isi comisiei
desfasoara
activitatea

presedinte
membru
membru

Pentru testarea competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine / competentelor
specifice in domeniul tehnologia informatiei ° solicitim ca acestea sa se realizeze prin:
- selectia dosarelor;

- probd suplimentara (cu expert din cadrul ANPM sau expert desemnat
conform contractului de consultanta).

Director general/director/sef serviciu/sef birou

® Se completeza in cazul in care se organizeazi testare profesionald
6 Se opteazi pentru una din variante:
- in cazul primei variante, la inscriere candidatii trebuie si prezinte documente care sa ateste detinerea competentelor
respective, emise in conditiile legii.
= pentru limbii straine:

- traducator autorizat;

- a absolvit cu diploma studii universitare sau postuniversitare, respectiv aprofundate, cu limba de predare corespunzatoare
limbii straine care urmeaza sa fie testatd sau in domeniul/specializarea limbii strdine cerute prin conditiile specifice de ocupare
a functiei publice;

- si/sau detine o diploma de certificare a competentelor de limba straina recunoscuta la nivel international.
= pentru domeniul tehnologiei informatiei:

- In cazul celei de-a doua variante, se va parcurge Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine si Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de
testare a competentelor specifice in domeniul tehnologia informatiei.
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Anexa nr. 15
Fisa de post

| Denumirea autoritatii sau institutiei publice .............. Aprob*1)

| DIr€CHIA ..o
| SErVICIUL ...
| Biroul/Compartimentul ..........c.cccoovrevrerenicinnnnn,

FISA POSTULUI
N e,

| Informatii generale privind postul

| 1. Denumirea POSTUIU .......cevreiirerceiie e

| 2. Nivelul POStUIUT .....ccveveirecec e

| 3. Scopul principal al POStUIUI ..........cccovrveieeniiieciiens

|

| Conditii specifice pentru ocuparea postului*?)

| 1. Studii de specialitate .........c.cccovivrierivincieiiie e

| 2. Perfectionari (Specializari) ........cccecueveereeeeeirienieieneeneenes

| 3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate $i nivel)  ....oooooiiiiiiieii e
| 4. Limbi striine*3) (necesitate si nivel**) de cunoastere) .................

| 5. Abilitati, calitdti si aptitudini NECESATe .........covvueeververiennnne

| 6. Cerinte SPECIfICE™D) ....uiiiiiiiierieeeie e

| 7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini
| MANAGENiale) .....ccovveeriei e

| Atributiile postului*®): ...........cccouvereieiiieeiere s

| Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

| 1. DENUIMITE oottt

| 2. ClaSA .ottt e

| 3. Gradul profesional™”) .........ccccocvereieevercveiiceiesieee e

| 4. Vechimea in specialitate Necesara ..........oceoueveeeervencnnenuene
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Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de .........cccoeeeviiiiiciiee e,

= SUPEFTION PENIU 1.vveeeeeie ettt

b) Relatii functionale: ..........ccccovvveeineiviieiiiieeeeeen

¢) Relatii de control: ..........ccceeveerieienecie e e

d) Relatii de reprezentare: ............cccveeveerveveeeeeveneeeveennnn,
2. Sfera relationala externa:

b) cu organizatii internationale: ............ccccceevieeiieriereeennn
C) cu persoane juridiCe Private: ........ccoeveeevereevevnreeieeennennens
3. Limite de competentd*8) .........c.ccoeeveveeeeercecee e
4. Delegarea de atributii §i competenta ..........ccceveveeevecnennennn.

Tntocmit de*9):

1. Numele si prenumele ...........cooceveeiieiennieee e
2. Functia publica de conducere ...........ccoceeeeeueienneeiveenenene
3. SEMNATUTA ..ottt e

4. Data TNEOCMITT ..o

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
1. Numele §i prenumele ..........cccooereeirieieneer i
2. SeMNAtUIA .o

Contrasemneazi**%):

1. Numele si prenumele ...........cccceeieineeenineieneeee e
2. FUNCHia ..o

3. SEMNATUTA ...t s

*1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritdtii sau institutiei publice. Se va semna de citre
conducdtorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu.

*2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau
institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

*3) Daca este cazul.

*4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupd cum urmeaza: "cunostinte de baza",
"nivel mediu", "nivel avansat".

*5) De exemplu: calatorii frecvente, delegari, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit In anumite
conditii.

*6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, In concordantd cu
specificul functiei publice corespunzatoare postului.

*7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

*8) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care i revin.

*9) Se intocmeste de conducatorul compartimentului 1n care 1si desfasoara activitatea titularul postului.

*10) Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazuta la anexa nr. 6, art. 12 alin. (2) din OUG nr. 57/2019.
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Anexa nr. 16
Informare / Acord Colectare Date cu Caracter Personal

INFORMARE / ACORD COLECTARE DATE CU CARACTER PERSONAL A N . P . M . /A P . M .

NUME REPREZENTANT ...,

ADRESADE MAIL.......c..oooeeeeieee e

NUMAR TELEFON...........oeeieieieiieeeeeeeeee

Sunteti de acord cu folosirea datelor D-vs cu caracter personal?

In cazul in care nu va exprimati acest acord ne vom afla fi in imposibilitatea de a raspunde la solicitari.

Va informam ca numele operatorul ce colecteaza aceste date este: AGENTIA NATIONALA DE PROTECTIE A MEDIULUI
[A.P.M.

Datele colectate vor fi folosite numai in scopurile indeplinirii sarcinilor statutare.

Metodele de comunicare folosite vor fi prin :email,posta sau telefonic

Datele D-vs pot fi transmise catre alte agentii de protectie a mediului din tara si alte organe ale statului.

Datele D-vs personale pot fi pastrate pe o perioadade........................

Totusi in virtutea drepturilor D-vs legale puteti oricand sa solicitati stergerea, rectificarea , accesul , portarea , restrictionarea
sau dreptul la opozitie prin simpla completare a unei cereri aflate la sediul societatii noastre.

SUNT DE ACORD SEMNATURA
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