
valoare bruta 

(minim-maxim)
Tip %

1 Director executiv 1 8671 960
pentru conditii 

de munca
15

2 Șef serviciu 3 9052 1358
pentru conditii 

de munca
15

3 Șef birou 1 7946* 823
pentru conditii 

de munca
15

4 Consilier superior 7 6854-7026 1538-1054
pentru conditii 

de munca si pt. 

munca de noapte

15+25**

5 Consilier superior 27 6854-7729* 618-1159*
pentru conditii 

de munca
15

Consilier juridic superior 1 5714 725
pentru conditii 

de munca
15

6 Consilier principal 2 4451-4962 597-638
pentru conditii 

de munca
15

6
Consilier achiziții publice 

asistent
1 4785 638

pentru conditii 

de munca
15

7 Consilier asistent 2 4451-5025 597-638
pentru conditii 

de munca
15

8 Referent superior 3 4915 1103

pentru conditii 

de munca și pt. 

munca de noapte
15+25**

9 Referent superior 1 4915 637
pentru conditii 

de munca
15

10 Șofer 1 4132 358 pentru conditii 

de munca
15

50

* include majorarea pentru control financiar preventiv in procent de 10%

** Sporul se acordă doar pentru munca de noapte(ora 22-7)

Total personal aprobat

SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE CONFORM ART. 33 DIN LEGEA-CADRU 153/2017

actualizata la data de 31.03.2022

AGENȚIA PENTRU PROTECȚIA MEDIULUI CONSTANȚA

Cadrului legal Limitări

Alte drepturi (cu 

precizarea cadrului 

legal)

Legea-cadru 

nr.153/2017, H.G nr. 

917/2017, OUG 

nr.130/202021, H.G. 

4/2021, cu modificarile 

si completarile ulterioare

salarii de bază, 

sporuri și 

indemnizația de 

hrană sunt 

mentinute la nivelul 

cuantumului acordat 

pentru luna 

decembrie 2021, cf 

art. I alin (1) din 

OUG nr. 130/2021, 

cu modificarile si 

completarile 

ulterioare

Fiecare salariat 

primește o 

indemnizație de 

hrană lunară  de 346 

lei cf. OUG 

130/2021 si 

vauchere de vacanță 

in valoare 1450 

lei/an, conform 

OUG 8/2009 privind 

acordarea 

voucherelor de 

vacanță, cu 

modificările aduse 

prin OUG 131/2021.

Nr. crt. Funcția
Numar 

funcții

Salariul de baza 

brut (minim-

maxim)

Sporuri la salariul de baza


