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MINISTERUL MEDIULUI
AGENTIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI
AGENTIA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI SUCEAVA

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
publicati in baza art.33 din Legea nr.153/2017 la 31 martie 2019
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1. Salariu de bazi - baza legali: Legea nr.153/2017, art.38 alin.4, OUG nr.114/2018 art.34 alin.(1)

2. Personalul care detine titlul stuntific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunard de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat

(Legea nr.153/2017 art.14) - se mentine la nivelul lunii decembrie 2018 cf. OUG nr.114/2018 art.34 alin.(2)

3. Spor conditii de munci - baza legali: Ordinul Ministerului Mediului nr.294/29.03.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munci, a
categorillor de personal, a minmii concrete a sporulu pentru condifii de munci, precum §i a conditilor de acordare a acestuia pentru personalul din cadrul
Ministerului Mediulut precum §i din institutiile aflate in subordinea/coordonarea/sub autoritatea acestuia

15% din salariul de bazi - spor conditii vitimitoare sau periculoase - care se acordd proportional cu timpul efectiv lucrat la locul de munci, in
limita bugetului aprobat - se mentine la nivelul lunii decembnie 2018 cf. OUG nr.114/2018 art.34 alin.(2)

4. Spor de handicap accentuat - baza legali: HG nr.751/2018, Legea nr.153/2017 art.22 - se mentine la nivelul lunii decembrie 2018 cf. OUG nr.114/2018 art.34
ahin.(2)

5. Indemnizatia de hrani este in valoare de 347 lei/luni i se acordi proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioari - OUG nr.114/2018 art.36 alin.(1), Legea
nr.153/2017 art.18 alin.(1) $1 (2)

6. Valoare anualid vouchere de vacanti: -

Procent:

7. Alte drepturi in bani §i/sau naturi: nu
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