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AGENȚIA PENTRU PROTECȚIA MEDIULUI CONSTANȚA 
ANUNȚ EXAMEN PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL 

 

 

În conformitate cu prevederile art. 617 alin.(2) și al art. 618 alin. (22) din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, și ale Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea 

normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările 

și completările ulterioare,  

Agenția pentru Protecția Mediului Constanța organizează la sediul instituției din 

Str. Unirii, Nr. 23, municipiul Constanța, județul Constanța, examen de promovare în 

grad profesional pentru următoarele funcții publice de execuție 

 

Nr. 

crt. 

Funcția 

publică 
Clasa 

Structura 

funcțională 

Grad 

profesional 

deținut 

Grad 

profesional 

după 

promovare 

Obs. 

1 Consilier I 

Serviciul 

Monitorizare si 

Laboratoare 

Asistent Principal  

2 Consilier I 

Compartimentul 

Comunicare, 

Relații Publice si 

Tehnologia 

Informației 

Asistent Principal  

 

Condiții de participare la examen: 

Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 479 alin. 

(1) cu excepția literei b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv: 

- să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 

promovează;  

- să fi obținut cel puțin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate;  

- să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Codului administrativ. 

 

Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Agenției pentru Protecția Mediului 

Constanța, în termen de 20 zile de la data publicării anunțului, respectiv în perioada 

02 noiembrie - 21 noiembrie 2023, inclusiv, conțin în mod obligatoriu următoarele 

documente: 

 

a) formularul de înscriere; 

b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverința eliberată de compartimentul de 

resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din 

ultimii 2 ani de activitate; 
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d) adeverință eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării 

situației disciplinare a funcționarului public, în care se menționează expres dacă acestuia 

i-a fost aplicată o sancțiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

 

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii însoțite de documentele originale, 

care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs 

 

Calendarul de desfășurare a concursului: 

 

- proba scrisă, în data de 04 decembrie 2023, ora 11.00, la sediul instituției; 

      - proba interviu, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei 

scrise, a sediul instituției, doar acei candidați care au obținut la proba scrisă minimum 50 

puncte. 

 

BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA PENTRU FUNCȚIA PUBLICĂ DIN 

CADRUL SERVICIULUI MONITORIZARE ȘI LABORATOARE 

 

BIBLIOGRAFIA 
        1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Partea a VI-a - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidenta personalului plătit din fonduri publice, 

Titlul II Statutul funcționarilor publici, Capitolul I 

2. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea și funcționarea 

Agenției Naționale pentru Protecția Mediului și a instituțiilor publice aflate în subordinea 

acesteia, cu modificările și completările ulterioare; 

3. O.U.G nr. 195/2005, privind protecția mediului, cu modificările și completările 

ulterioare, Capitolul I - VII; 

4. Ordinul MMP nr. 1978 din 19.11.2010 privind aprobarea Regulamentului de 

organizare si funcționare a Rețelei Naționale de Supraveghere a Radioactivității Mediului 

5. Adriana Constantin, Sandu Sonoc, M. Alexandrescu - Curs de radioactivitate, 1993. 

 

TEMATICA 
     1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Partea a VI-a - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidenta personalului plătit din fonduri publice, 

Titlul II Statutul funcționarilor publici, Capitolul I 

2. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea și funcționarea 

Agenției Naționale pentru Protecția Mediului și a instituțiilor publice aflate în subordinea 

acesteia, cu modificările și completările ulterioare; 

3. O.U.G nr. 195/2005, privind protecția mediului, cu modificările și completările 

ulterioare, Capitolul I - VII; 

4. Ordinul MMP nr. 1978 din 19.11.2010 privind aprobarea Regulamentului de 

organizare si funcționare a Rețelei Naționale de Supraveghere a Radioactivității Mediului 

5. Adriana Constantin, Sandu Sonoc, M. Alexandrescu - Curs de radioactivitate, 1993. 
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BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA PENTRU FUNCȚIA PUBLICĂ DIN CADRUL 

COMPARTIMIENTULUI COMUNICARE, RELAȚII PUBLICE SI 

TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI 

 

BLIOGRAFIA 
1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Partea a VI-a - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidenta personalului plătit din fonduri publice, 

Titlul II Statutul funcționarilor publici, Capitolul I, cu modificările și completările 

ulterioare; 

2. O.U.G nr. 195/2005, privind protecția mediului, cu modificările și completările 

ulterioare; 

3. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea și funcționarea 

Agenției Naționale pentru Protecția Mediului și a instituțiilor publice aflate în subordinea 

acesteia, cu modificările și completările ulterioare; 

4. Ordonanța nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activității de 

soluționare a petițiilor, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informațiile de interes 

public, cu modificările și completările ulterioare; 

6. HG. nr. 878 din 28 iulie 2005 privind accesul publicului la informația privind 

mediul, cu modificările și completările ulterioare; 

 

        TEMATICA 

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Partea a VI-a - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidenta personalului plătit din fonduri publice, 

Titlul II Statutul funcționarilor publici, Capitolul I, cu modificările și completările 

ulterioare; 

2. O.U.G nr. 195/2005, privind protecția mediului, cu modificările și completările 

ulterioare; 

3. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea și funcționarea 

Agenției Naționale pentru Protecția Mediului și a instituțiilor publice aflate în subordinea 

acesteia, cu modificările și completările ulterioare; 

4. Ordonanța nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activității de 

soluționare a petițiilor, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informațiile de interes 

public, cu modificările și completările ulterioare; 

6. HG. nr. 878 din 28 iulie 2005 privind accesul publicului la informația privind 

mediul, cu modificările și completările ulterioare; 

 

Relații suplimentare se pot obține la sediul Agenției pentru Protecția Mediului 

Constanța și la secretarul comisiei de concurs, doamna consilier, Niculescu Dana Eugenia                    

tel. 0753012041,  e-mail resurse.umane@apmct.anpm.ro  

 

Afișat în data de 02 noiembrie 2023, la sediul și pe pagina de internet a Agenției 

pentru Protecția Mediului Constanța. 

mailto:resurse.umane@apmct.anpm.ro

